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1.Vorwort des Tragers

\/CDTDAIICAI
VERIRA -.J ciN

Vorwort
Liebe Eltern, liebe Mitarbeitende,

unsere Kindertagesstatten sind Orte, an denen Kinder lachen, spielen, lernen und dazu
Gemeinschaft erleben diirfen. Kinder bringen ihre Neugier, ihre Fantasie und ihre ganz eigene
Personlichkeit mit - Sie sind ein Geschenk Gottes, das wir gemeinsam begleiten und fordern
mdchten.

Fiir uns als Evangelischer Zweckverband fiir Kindertagesstatten in Oberfranken Mitte ist es
wichtig, dass Kinder in unsern Einrichtungen Geborgenheit erfahren, in ihrer Entwicklung
unterstiitzt werden und spiiren: Hier bin ich willkommen, so wie ich bin.

Unsere padagogische Konzeption beschreibt, was uns in unserer Arbeit wichtig ist, welche Ziele
wir verfolgen sowie die Grundsatze und Leitlinien, die unser tagliches Handeln pragen und wie
wir Kinder auf ihrem Weg begleiten. Sie ist Ausdruck unseres Verstandnisses von Bildung,
Erziehung und Betreuung - getragen von christlichen Werten, Offenheit und Respekt vor der
Einzigartigkeit jedes Kindes und richtet sich sowohl an Sie als Eltern, die uns lhre Kinder
anvertrauen, als auch an unsere Mitarbeitenden, die mit Herzblut und Fachlichkeit Tag fiir Tag
diesen Auftrag leben.

Eine gute Kita entsteht durch Zusammenarbeit. Das vertrauensvolle Miteinander von Eltern,
Mitarbeitenden und Trager sowie Kooperationspartnern macht es mdglich, Kindern einen Ort der
Warme, der Bildung und der Entfaltung zu bieten.

Unser Dank gilt allen, die an der Erstellung dieser Konzeption beteiligt waren, und die dazu
beitragen - durch ihre Zeit, ihr Engagement und ihr Herz fiir die Kinder. Wir wiinschen uns, dass
diese Konzeption lebendig bleibt, regelmaBig tiberpriift und weitergeschrieben wird - so wie das
Leben und Lernen in unseren Kitas selbst.

Herzlichst

(ohiae. fite

Sabine Seitz
Geschaftsfiihrerin
Im Namen des Ev. Zweckverbandes fiir Kindertagesstatten in Oberfranken Mitte

Bankverbindung fiir Spenden: Sparkasse Evangelischer Zweckverband fiir Postadresse:
IBAN: DE25 7735 0110 0038 1235 35 Kindertagesstatten in Oberfranken Mitte Kirchplatz 2, 95444 Bayreuth
BIC: BYLADEM1SBT K.d.6.R. Postfach 11 02 45, 95421 Bayreuth



2.Ev. Zweckverband fur Kitas in Oberfranken Mitte als Trager

EvKOM nennt sich der evangelische Zweckverband fur Kindertagesstatten in Oberfran-
ken Mitte.

Er Obernimmt als Trager die Organisation der 33 Kindertageseinrichtungen im Dekanat
Bayreuth-Bad Berneck und Pegnitz von den Kirchengemeinden.

Die Kirchengemeinden bleiben als Mitglieder des Zweckverbands und mit der religidsen
Bildung in enger Kooperation zu den Einrichtungen.

3. Strukiur und Rahmenbedingungen

Die Einrichtung befindet sich in einer ruhigen Lage, umgeben von Natur, und bietet eine
naturnahe Umgebung fur die Kinder. Die Kita befindet sich neben der Grundschule in-
mitten von Heinersreuth und teilt sich in zwei Gebduden, den Kindergarten und den
Neubau Krippe auf.

Das Einzugsgebiet der evangelischen Kindertagesstatte Fuchsbau in Heinersreuth um-
fasst hauptsdchlich die Kinder und Familien aus Heinersreuth selbst und den umliegen-
den Ortschaften wie Cottenbach und Altenplos. Bei freien Platzen kdnnen auch Kinder
aus den Nachbargemeinden und/oder Bayreuth aufgenommen werden. Hier besteht
ein enger Austausch mit der Gemeinde Heinersreuth und den umliegenden KiTas.

Der Ortsteil ist gepragt durch Einfamilien- und Reihenhduser. Die Kinder unserer Einrich-
tung kommen aus verschiedenen Familiensituationen, Kulturen und Religionen. Trotz
verschiedener Familienkonstellationen (Regelfamilie, Patchworkfamilie, Alleinerziehend,
nicht eheliche Lebensgemeinschaft) leben die Familien der Kita Gberwiegend in guten
Lebensbedingungen. Der GroBteil wohnt in Eigenheimen oder groBen Mietwohnungen
mit Garten.

Die demografische Lage zeigt, dass einerseits viele junge Familien nach Heinersreuth
ziehen, andererseits aber auch eine langfristige demografische Entwicklung, gemessen
anhand von Altersquoten, besteht. Es existiert eine gut vernetzte Elternschaft unter den
Familien innerhalb des Einzugsgebiets der Kita.

Ev. KiTa Fuchsbau Heinersreuth BUro Tel..  0921-7454167
ScherleitenstraBe 13/13a KiGaTel.: 0921-4392

95500 Heinersreuth Krippe Tel.: 0921-7454168
Einrichtungsleitung: Anna Bialas E-Mail: kita.heinersreuth@elkb.de

St. stellvertr. Leitung: Anna-Lena Hertling

3.1 Raumlichkeiten

Der Kindergarten als das sogenannte ,Haupthaus" wurde 1978/1979 neben der Grund-



schule Heinersreuth erbaut und im Jahr 2011 um den Anbau einer weiteren Gruppe ne-
ben dem Eingangsbereich erweitert. Die beiden Kindergartengruppen im hinteren Be-
reich des Gebdudes verfugen jeweils Uber einen groBen Gruppenraum mit Funktions-
ecken. Zwischen den beiden Gruppenrdumen befindet sich unser Funktionsraum, in
welchem die Kinder gruppenubergreifend mit verschiedenen Materialien spielen und
kénnen. Beide Gruppen verfugen Uber eigene sanitdre Bereiche, in denen Kindertoilet-
ten und Waschbecken zu finden sind.

Der Flur unserer Einrichtung ist weit mehr als ein reiner Durchgangsbereich. FUr jedes Kind
steht hier ein personlicher Garderobenplatz zur Verfugung, der zur Forderung von Selbst-
stdndigkeit und Orientierung beitragt. DarUber hinaus wird der Flur aktiv als p&ddagogi-
scher Raum genutzt. Die Kinder haben die Moglichkeit, den Bereich individuell zu ge-
stalten bzw. vielfdltig zu nutzen — sei es zum Spielen, Musizieren, Stébern in unserer Bibli-
othek oder zum ruhigen Lesen eines Buches. An mobilen Tischen und mit flexibel einsetz-
barem Material, wie z.B. Lego, kbnnen sie zudem kreativ tatig sein und gemeinsam mit
anderen Kindern eigene Ideen umsetzen. Der Flur eréffnet so zusatzliche Bildungsrdume
und wird bewusst in den padagogischen Alltag integriert.

Uber den Flur gelangt man auch zu unserer groBen Turnhalle, die zum Turnen, Klettern,
Toben und Bewegen einladt.

Im vorderen Bereich des Hauptgebdudes befindet sich die aktuell dritte Kindergarten-
gruppe/“Mischgruppe’. Die Gruppe verfugt Uber einen groBen, hellen Gruppenraum
mit Kleftereinbau. Angrenzend ist ein Bad mit Wickelbereich zu finden, sowie ein kleiner
Nebenraum mit Funktionsecken.

Im Jahr 2022 wurde eine Kindermensa geschaffen, die allen Gruppen im Haupthaus zur
Verfugung steht und als gemeinsamer Ort fUr gruppenUbergreifende und partizipativ
gestaltete Mahlzeiten oder lebenspraktische Angebote genutzt wird.

Im Haupthaus befinden sich auBerdem noch eine Kiche, eine Putzkammer, zwei Perso-
naltoiletten, eine Besuchertoilette, eine gruppenubergreifende Kindertoilette, ein Wa-
scheraum, eine Materialkammer und ein Kinderwagen/Abstellraum.

Vor dem Haupteingang befindet sich der erste AuBenspielbereich, der 2016 als Krippen-
spielplatz mit dementsprechenden Spielgerdten gebaut wurde.

Durch den Flur gelangt man zum Garten unseres Kindergartens. In die naturlich be-
wachsene HUgellandschaft sind verschiedene Spielgerate integriert und laden zum Ent-
decken und Ausprobieren ein. Der Garten bietet durch groBe Sonnensegel und Baume
viel Schatten. Der groBzugige Sandkasten 1&dt zum ausgiebigen Buddeln, Baggern und
Experimentieren ein.

Unsere Krippe befindet sich in einem groBen und hellen Neubau, derim Mai 2022 eroff-
net wurde. Zur Krippe gehdren neben zwei groBen, hellen Gruppenrdumen zudem noch



ein groBer Schlafraum und ein Mehrzweckraum. Im gemutlich eingerichteten Schlaf-
raum befinden sich ausreichend Betten/Nestchen fur alle zu betreuenden Krippenkin-
der. Der Mehrzweckraum kann sowohl fur gezielte Angebote als auch zum Freispiel ge-
nutzt werden. Hier ist Raum fUr Rollenspiele, gemuUtliches BUcherlesen oder zum ZurUck-
ziehen ins Kinderzelt.

Die beiden Gruppenrdume verbindet das gemeinsame Bad, in welchem jede Gruppe
ihre eigenen Wasch- und Wickelmdglichkeiten hat. Hier befinden sich kleine Kindertoi-
letten, kleine Waschbecken und ein Wickeltisch mit integrierter Treppe.

Betritt man die Krippe, gelangt man durch einen Flur in den Eingangsbereich, dem sich
die Garderobe beider Gruppen anschlie3t. Mitte 2025 wurde auch fur die Kleinsten der
Einrichtung eine Mensa etabliert, welche beiden Gruppen zur Verfugung steht und als
gemeinsamer Ort fOr gruppenubergreifende und partizipativ gestaltete Mahlzeiten ge-
nutzt wird. Hier befinden sich Esstische auf Kinderndhe und ausreichend Stuhle.

In jeder Gruppe befindet sich eine kleine KUche, sowie ein Einbau der zum Klettern, Rut-
schen oder spielen im Ballebad einlddt. Beide Gruppenrdume verfugen Uber viel Platz.
Sie laden zum Spielen, Erkunden und Explorieren ein. Den Kindern wird viel Raum for
Bewegung, Spiel, SpaB aber auch RUckzugsmoglichkeit geboten.

Weiterhin befinden sich auch das LeitungsbUro, ein Personalraum, eine Personaltoilette,
eine Putzkammer und zwei MaterialrGume im Haus.

Die Krippe verfugt Uber einen eigenen Garten, der speziell fUr Kinder unter 3 Jahren
geeignet und mit verschiedenen Spielgerdten ausgestattet ist.

Im Untergeschoss des Krippengebdudes befindet sich die OGIS (Offene Ganztags-
schule). Unter der Leitung von Heike Albrecht werden hier Kinder der 1. bis zur 4. Klasse
nach der Schule betreut.

3.2 Rechtlicher Auftrag: Bildung, Erziehung, Betreuung - Kinderschutz

Unsere Einrichtung unterliegt dem bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG). Dieses Gesetz gilt fUr die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in
Kindertagesstatten. FUr unsere pddagogische Arbeit orientieren wir uns am Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplan fUr Krippe und Kindergarten.

Auszug zum Kinderschutz gemaB Art. 9a BayKiBiG:

(1) Die Trdger der nach diesem Gesetz gefdrderten Einrichtungen haben sicher-
zustellen, dass deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte
fOr die Gefdhrdung eines von ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine
Gefdhrdungseinschatzung vornehmen, bei der Gefdhrdungseinschatzung eine
insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen wird, die Eltern sowie das
Kind oder der Jugendliche in die Gefdhrdungseinschdtzung einbezogen wer-
den, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht
in Frage gestellt wird.



Insbesondere haben die Trager dafur Sorge zu tragen, dass die Fachkrafte bei
den Eltern auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fur er-
forderlich halten, und das Jugendamt informieren, falls die Gefdhrdung nicht
anders abgewendet werden kann.

(2) Bei der Anmeldung zum Besuch einer Kindertageseinrichtung oder bei Auf-
nahme eines Kindes in die Tagespflege haben die Eltern eine Bestatigung der
Teilnahme des Kindes an der letzten fdlligen altersentsprechenden Fruherken-
nungsuntersuchung vorzulegen. Die Nichtvorlage einer Bestatigung ist fUr die
Forderung nach diesem Gesetz unschadlich. Der Trager ist verpflichtet, schrift-
lich festzuhalten, ob vonseiten der Eltern ein derartiger Nachweis vorgelegt
wurde.

Das Team der Ev. Kita Fuchsbau entwickelte gemeinsam ein Schutzkonzept. Mit diesem
Konzept beschreibt unsere Kita sein Selbstverstdndnis und die eigene Haltung dem Kin-
derschutz gegenuber. Es weist auf Richtlinien und MaBnahmen hin, die unseren Um-
gang mit VerdachtsduBerungen, Grenzverletzungen und entsprechenden Interventi-
onsmaBnahmen widerspiegeln.

3.3 Curricularer Orientierungsrahmen

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) ist ein Dokument, das vom Bayeri-
schen Staatsministerium fUr Familie, Arbeit und Soziales/Staatsinstitut fur Frohpddagogik
und Medienkompetenz herausgegeben wurde und Leitlinien fOr die Bildung und Erzie-
hung von Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit in Bayern enthdalt. Er ist ein wichtiges
Instrument, um eine qualitativ hochwertige Bildung und Erziehung von Kindern in Bayern
zu gewdbhrleisten. Im Fokus steht das Recht des Kindes auf Bildung von Anfang an. Seine
Leitlinien schaffen:

o Einen verbindlichen Orientierungs- und Bezugsrahmen

o Einen konstruktiven Austausch und Dialog zwischen den unterschiedlichen Bil-
dungsorten

o Ein einheitliches Bildungsverst&ndnis fUr alle Beteiligten

o Eine gemeinsame Sprache fUr eine kooperative Bildungspraxis und einheitliche
Konzepte

o Eine Kontinuitdt im Bildungsverlauf mit reibungslosen Ubergdngen zwischen den
verschiedenen Bildungsphasen

4.Padagogische Schwerpunkte u. Prinzipien

Als evangelische Kita arbeiten wir familienergdnzend und vermitteln den Kindern christ-
liche und gesellschaftliche Werte. Wir bieten den uns anvertrauten Kindern ein Umfeld,
in dem sie an der Gestaltung des Tagesablaufes sowie der Gestaltung der Lern- und
Bildungsangebote aktiv mitwirken kdnnen. Dies passiert in engen Beziehungen der Kin-
der mit ihren Bezugspersonen und immer abgestimmt mit der Gruppe. Das pddagogi-
sche Personal arbeitet sowohl in ihrer Stammgruppe als auch gruppenubergreifend und



bietet Projekte fUr altershomogene Kleingruppen wie z.B. die Vorschularbeit als auch fur
altersgemischte Kleingruppen wie z.B. Turnen, Yoga, Waldtag an.

Eine Grundlage in unserer pddagogischen Arbeit ist es unseren Tagesablauf flexibel und
nach den Bedurfnissen und Interessen der Kinder auszurichten und zu gestalten. Er lebt
von einem strukturierten Rahmen, in dem sich den Kindern vielfdltige Selbstbestim-
mungs- und Beteiligungsmaoglichkeiten erdffnen. Dabei geht es um die Wahl der Spiel-
partner, aber auch darum, dass die Kinder sich den fUr sie bedeutsamen Spieltatigkei-
ten zuwenden. Die Fahigkeit sich selbst zu organisieren und sich Hilfe zu holen, steht im
Mittelpunkt und bildet eine wichtige Kompetenz fur die Persdnlichkeitsentwicklung und
das weitere Lernen. Durch unser padagogisches Tun mdchten wir die Kinder ganzheit-
lich férdern, ihre Schwdchen zu schwdchen und ihre Starken zu starken.

Lusatzlich zu unserem padagogischen Ansatz haben sich in unserer Einrichtung Schwer-
punkte herausgebildet:

Gesundheits- und Bewegungserziehung

Unsere pddagogischen Fachkrafte bieten regelmdaBig mit UnterstUtzung von Eltern und
ehrenamtlichen Helfern Aktionen zur Gesundheitsforderung an. Woéchentlich findet un-
ser gemeinsames gesundes FruhstUck sowohl in der Krippe als auch im Kindergarten
statt. Hier wird gemeinsam entschieden, was es in den nédchsten Wochen zum Fruhstick
geben soll, was man hierfUr bendtigt und wie es zubereitet wird. Zusatzlich bereiten die
pddagogischen Fachkrafte taglich gemeinsam mit den Kindern Obst-Gemuseteller zum
taglichen FrOhstUck und fur einen Nachmittagssnack zu. Hierbei wird die Vielfalt der
Obst- und GemuUsesorten besprochen und verkostet.

Ab September 2025 nehmen wir als Einrichtung an dem Projekt ,,JolinchenKids fit und
gesund in der Kita“ teil. Die Kinder lernen hier spielerisch, spannend und nachhaltig was
sie gesund und stark macht. Das kostenfreie Praventionsprogramm der AOK unterstUtzt,
die Gesundheit von Kindern und uns als Fachkréfte nachhaltig zu férdern und auszu-
bauen. Gemeinsam mit dem fréhlichen Drachenkind Jolinchen gehen wir auf Entde-
ckungsreise und lernen spielerisch, was zu einem gesunden Leben dazugehort. Zwei
Fachkrafte der Einrichtung fUhren das Projekt in den Gruppen aus und werden eng
durch die AOK begleitet und geschult.

Dreimal im Monat findet in unserer Kita ein kindgerechtes Yoga-Angebot statt, das von
einer ehrenamtlich engagierten Mutter aus der Elternschaft durchgefUhrt und durch
eine pddagogische Fachkraft begleitet wird. Die Einheiten sind spielerisch gestaltet und
orientieren sich an den Bedurfnissen und Fahigkeiten der Kinder. Ziele und Vorteile fir
die Kinder sind hierbei:

o Koérperbewusstsein stérken: durch einfache Yoga-Ubungen lernen die Kinder, ih-
ren Kdrper bewusst wahrzunehmen und ihre Bewegungskoordination zu verbes-
sern.

o Entspannung férdern: Atemubungen und ruhige Phasen unterstUtzen die Kinder
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dabei, innere Ruhe zu finden und Stress abzubauen.
o Konzentration steigern: durch die Verbindung von Bewegung und Achtsamkeit
entwickeln die Kinder eine bessere Fokussierungsfahigkeit.
o Soziale Kompetenzen erweitern: gemeinsames Uben férdert RUcksichtnahme,
gegenseitige UnterstUtzung und ein positives Gemeinschaftsgefuhl.
Das Yoga-Angebot ergdnzt unsere pddagogische Arbeit im Bereich der Gesundheits-
forderung und leistet einen wertvollen Beitrag zu einer ganzheitlichen Entwicklung der
Kinder.

Naturpadagogik

Unsere Einrichtung profitiert von ihrer naturnahen Lage, die es uns ermoglicht, den Kin-
dern regeimd@Bige Naturerfahrungen zu bieten. Unser Garten bietet bei jedem Wetter
vielfaltige Gelegenheiten, eine wertschdtzende Beziehung zur Natur aufzubauen und
ein Verst@ndnis fOr natUrliche Abldufe zu entwickeln.

Die Kinder erhalten im Rahmen von Kleingruppenaktivitdten die Moglichkeit, aktiv im
Garten mitzuwirken. Hierbei kommen kindgerechte Werkzeuge und Materialien wie bei-
spielsweise Windspiele, Vogelhduser, Insektenhotels oder die Krduterspirale zum Einsatz.
Solche Projekte fordern nicht nur die motorischen Fdhigkeiten, sondern auch die Wert-
schatzung fUr natUrliche Lebensgrundlagen sowie das Verstandnis fUr den Zusammen-
hang zwischen Pflanzen, Tieren und deren Bedeutung fur das menschliche Leben.

Da Pflege und Erhalt unseres Gartens mit einem gewissen Arbeitsaufwand verbunden
sind, beziehen wir die Familien unserer Einrichtung bewusst in diese Prozesse ein. Zweimal
jahrlich —im FrOhling und im Herbst — finden gemeinsame Gartenaktions-Tage statt. Im
Vorfeld besprechen wir mit den Kindern, welche Ideen und WUnsche sie fUr die Garten-
gestaltung haben, und setzen diese, soweit moéglich, gemeinsam um.

Erg&nzend dazu unternimmt einmal pro Woche eine Kindergruppe Ausflige in den no-
hegelegenen Wald. Hier kbnnen die Kinder je nach Interesse und Witterung forschen,
bauen und die Natur aktiv erleben. DarUber hinaus finden regelmdaBig Spaziergdnge zu
umliegenden Spielpl&tzen oder zur Pferdekoppel oberhalb der Kita statt.

4.1 Menschenbild und unser Bild vom Kind

Wir sehen jedes Kind als Akteur seiner Entwicklung und begleiten es ganz individuell
nach seinen Bedurfnissen, Vorerfahrungen, Fahigkeiten und Kompetenzen entspre-
chend in seiner Entwicklung. Im Mittelpunkt all unseres Handelns stehen das Wohl des
Kindes, die Rechte von Kindern im paddagogischen Alltag und die optimale Férderung
seiner individuellen Entwicklung. Als Wegbegleiter erméglichen wir den Kindern in ihrem
eigenen Tempo ihre Basiskompetenzen zu stérken, aufzubauen und zu festigen. Wir ge-
ben ihnen Stabilitat, Sicherheit, Zeit und Raum Erfahrungen zu sammeln, neue Fahigkei-
ten zu erlernen und sich auszuprobieren.

Zugleich wollen wir Familien unterstGtzen, denn die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ist ein wesentliches Ziel. Bildung steht im Mitteilpunkt unserer Aktivitaten.



Wir nehmen jedes Kind unserer Einrichtung:
o Als einzigartiges Geschopf Gottes,
o mit all seinen Stdrken und Schwdachen,
o als eine vollwertige Persdnlichkeit mit eigenen Wunschen und Hoffnungen,
Angsten, Erfahrungen, Ideen und Fahigkeiten
wabhr.

Jedes Kind hat bei uns:
o ein Recht auf die bestmoglichste Bildung,
o umfassende Mitsprache und Mitgestaltung der eigenen Bildung und allen
weiteren Entscheidungen,
o Leit, den eigenen Weg zu finden.

Wir ermdglichen dem Kind dies durch:
o Eine Atmosphdre, in der sich jedes Kind wohl fUhlt und Wertschatzung und
Sicherheit erfahrt,
Die elementare Form des Lernens: das Spiel,
Stabile und feste Beziehungen.

4.2 Unser Verstandnis von Bildung

Ko-Konstruktion und Partizipation

Wir verstehen Bildung als einen aktiven, sozialen Prozess, der im taglichen Miteinander
zwischen Kindern, p&d. Fachkréften, Familien und der Gemeinschaft stattfindet. Lernen
geschieht nicht isoliert, sondern im Austausch — durch Dialog, gemeinsames Handeln,
gegenseitige UnterstUtzung und das Teilen von Erfahrungen.

Unser pad. Handeln orientiert sich am Konzept der Ko-Konstruktion: Kinder und Erwach-
sene gestalten Bildungsprozesse gemeinsam. Kinder bringen ihre eigenen Ideen, Inte-
ressen und Fragen ein. Die pad. Fachkréfte begleiten, unterstUtzen und erweitern diese
Lernprozesse durch Impulse, Materialien, offene Fragen und gemeinsames Entdecken.
So entsteht eine Lernkultur, in der alle Beteiligten voneinander lernen kdnnen. Die pad.
Fachkrafte sind Vorbilder, Begleiter und Helfer der Kinder und nehmen sie als Experten
ihrer eigenen Lebenswelt ernst.

Ein zentrales Element ist die Partizipation. Wir legen Wert darauf den Kindern ein Recht
auf Selbstbestimmung und Mitbestimmung zu ermdglichen, damit sie Vertrauen in ihre
eigenen Krafte entwickeln kdnnen und lernen die Verantwortung fUr inre eigenen Ent-
scheidungen zu Ubernehmen. Kinder werden — entsprechend ihres Alters und ihrer Ent-
wicklung — an Entscheidungen beteiligt, die ihr eigenes Leben in der Kita betreffen. Dies
reicht von der Mitgestaltung des Tagesablaufs Uber die Auswahl von Projekten bis hin
zur aktiven Mitwirkung bei der Raumgestaltung. Partizipation bedeutet fir uns, Kindern
eine Stimme zu geben, ihnen zuzuhdren und ihre Perspektiven ernst zu nehmen. In un-
serer Kita erleben die Kinder Partizipation in vielen verschiedenen Alltagssituationen, wie

z.B. dem Morgenkreis. Hierbei wahlen sie unter anderem Lieder und Spiele gemeinsam
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aus. Auch im restlichen Tagesablauf haben die Kinder Entscheidungsfreiheit z.B. bei der
Raum- und AktivitGtswahl. Sie durfen nach einem Spielabschnitt auf eigenen Wunsch in
Absprache mit einer pdd. Fachkraft den Raum wechseln und auch alleine die Turnhalle
oder den Spielflur nutzen. Aber auch beim Mittagessen durfen die Kinder bestimmen,
wann sie im gegebenen Zeitfenster essen mdéchten, welche Komponente und wie viel
davon sie essen mdéchten. Partizipation der Kinder ist also tief im Kitaalltag verwurzelt
und wird als stetiger Prozess auf so viele Ebenen wie moglich ausgeweitet.

Durch dieses Zusammenspiel von Ko-Konstruktion und Partizipation erfahren die Kinder,
dass ihre Beitradge wertvoll sind. Sie entwickeln Selbstwirksamkeit, Verantwortungsbe-
wusstsein, Empathie und die Fahigkeit, konstruktiv mit anderen zusammenzuarbeiten —
wichtige Grundlagen fUr ein lebenslanges Lernen.

Beschwerde- und Beteiligungsverfahren

Die Kinder haben ein ausnahmsloses Recht auf die Beteiligung in der Kita. Dies ge-
schieht, in dem sie in entwicklungsgemdaBer Form an Entscheidungen, die ihr Leben in
der Einrichtung betreffen, beteiligt werden. Moéglichkeiten der Mitsprache und Entschei-
dungsfindung werden so angeboten, dass der Alltag moglichst nicht gegen die Kinder
und nicht an ihnen vorbeigeplant wird. Unsere Kinder haben taglich in den Morgenkrei-
sen die Moglichkeit, sich am Alltagsgeschehen zu beteiligen und Winsche und Kritik zu
AuBern. Sie kdbnnen in Themen wie z.B. den Essensplan fUr das einmal wdchentlich statt-
findende, gemeinsame FrUhstUck, die Aktivitatsplanung und der Gestaltung der RGume
mitwirken. Aktuell Gberarbeiten wir das Beschwerdeverfahren, in dem auch die jUngsten
Kinder der Einrichtung beteiligt werden kénnen. Ziel dabei ist, dieses so gut es geht von
der Wahrnehmung der pdd. Fachkrafte zu 16sen und unabhdngig zu machen.

Starkung von Basiskompetenzen

Basiskompetenzen sind nicht nur isolierte F&higkeiten, sondern vielmehr Gbergreifende
Entwicklungsziele, die die Grundlage fur den spdteren Erfolg in der Schule, im Beruf und
im Leben darstellen. Sie ermdglichen es den Kindern, mit anderen zu interagieren, sich
mit ihrer Umwelt auseinanderzusetzen und ihre eigenen Stdrken zu erkennen und zu nut-
zen.

Durch stetige Beobachtungen und Reflexion der Gruppendynamik, des einzelnen Kin-
des und der Anforderungen an die Kinder, entwickeln wir im Team pddagogische An-
gebote, durch die folgende Basiskompetenzen geférdert und gestarkt werden:

Personale/Soziale Kompetenz

Dazu gehodren Fahigkeiten wie Empathie, Selbstwertgefihl, Verantwortungsbewusst
sein, Kooperationsbereitschaft und Konfliktfahigkeit. Aber auch die eigenen Bedurf-
nisse zu formulieren, Selbstvertrauen zu entwickeln und die eigene Meinung zu vertre-
ten. Kinder lernen, Beziehungen aufzubauen, sich in andere hineinzuversetzen und ge-
meinsam mit anderen zu agieren und den Zusammenhang von Ausdrucksfdhigkeiten
wie Sprache, Mimik und Gestik. Sie entwickeln Werte wie Toleranz, Akzeptanz, Hilfsbe-
reitschaft und ein Gemeinschaftsgefuhl.
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Die Umsetzung dessen in unserer Einrichtung:

Die pdd. Fachkrafte dienen als Vorbilder und zeigen den Kindern, wie sie mit ihren
eigenen GefUhlen und Konflikten umgehen. Durch Rollenspiele, Gruppenspiele oder
andere gemeinsame Akfivitaten lernen Kinder miteinander zu agieren und soziale Re-
geln einzuhalten (sowohl im Freispiel als auch beispielsweise im Morgenkreis). Wir
schaffen eine Atmosphdare, in der Kinder Uber inre GefUhle und Erfahrungen sprechen
kdnnen. Die Fachkrafte gehen individuell auf die Bedurfnisse der Kinder ein und bieten
ihnen gezielte UnterstUtzung an.

Motivationale Kompetenz

Sie bezieht sich auf die FGhigkeiten der Kinder, motiviert zu sein, Ziele zu verfolgen und
Herausforderungen anzugehen. Es umfasst sowohl die Fahigkeiten, eigene BedUrfnisse
und duBere Anforderungen in Einklang zu bringen, als auch die Entwicklung von Selbst-
wirksamkeit und Eigeninitiative.

Die Umsetzung dessen in unserer Einrichtung:

Die Kinder werden ermutigt, eigene Entscheidungen zu treffen und Dinge selbststén-
dig zu tun (Gestaltung bei Angeboten oder Wahl von R&Gumen oder SpielaktivitGten).
Wir bieten eine Umgebung die Neugierde weckt und individuelle Interessen der Kinder
aufgreift (eine anregende Umgebung mit vielfaltigen Materialien und Angeboten regt
zum Ausprobieren und Entdecken ein). Kinder lernen, sich Ziele zu setzen und Strate-
gien zu entwickeln, um diese zu erreichen. Wir unterstUtzen sie dabei Schwierigkeiten
zu Uberwinden und aus RUckschldgen zu lernen und bestdrken sie, in ihre eigenen F&-
higkeiten zu vertrauen und Aufgaben bewadltigen zu kdnnen. Lob und Ermutigung stér-
ken die Kinder in ihrem Selbstvertrauen und motivieren dazu, sich neuen Herausforde-
rungen zu stellen. Wir beobachten die Kinder, erkennen ihre Starken und Interessen
und unterstUtzen sie gezielt.

Kognitive Kompetenzen

Diese umfassen Fahigkeiten wie Problemldsungsfahigkeit, differenziertes Wahrneh-
men, Neugierde, Konzentrationsfahigkeit, die Fahigkeit sich neues Wissen anzueignen
sowie Kreativitdt und Fantasie. Kinder lernen, Fragen zu stellen, Zusammenhdnge zu
erkennen und sich aktiv mit ihnrer Umwelt auseinanderzusetzen.

Die Umsetzung dessen in unserer Einrichtung:

Die Kinder lernen, inre Handlungen zu planen und zu reflektieren (in gemeinsamen
Gesprachsrunden oder im Morgenkreis wird hier Anregung gegeben). Mit verschiede-
nen Materialien kann experimentiert und in einer anregenden Spielumgebung alle
Sinne eingesetzt werden. Durch Gesprdche, Geschichten, gemeinsames Philosophie-
ren und Lieder werden der Wortschatz, das SprachverstGndnis und auch die Fantasie
erweitert und angeregt. Kinder lernen spielerisch erste mathematische Konzepte und
naturwissenschaftliche Phdnomene kennen, es wird gemeinsam konstruiert und an-

hand von Bauwerken radumliches Denken geférdert.
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Physische Kompetenz

Dazu gehodren Fahigkeiten wie Grob- und Feinmotorik, Gleichgewichtssinn und Koor-
dination. Kinder lernen, inren Koérper zu beherrschen und sich aktiv in ihrer Umwelt zu
bewegen. Sie lernen den Zusammenhang von der eigenen Gesundheit und dem kor-
perlichen Wohlbefinden und die Fahigkeit zur Regulierung von kérperlicher Anspan-
nung.

Die Umsetzung dessen in unserer Einrichtung:

In unserer Turnhalle und auch im Garten kdnnen die Kinder inrem naturlichen Bewe-
gungsdrang nachgehen und ihn ausleben, inren Kérper beherrschen lernen und Ge-
schicklichkeit bei Angeboten wie z.B. Bewegungsbaustellen oder Yoga entwickeln.
Feinmotorische Aktivitdten wie Basteln, Fadeln, Schneiden, Stecken etc. kénnen frei
und flexibel taglich genutzt werden. Die Kinder entwickeln ein Bewusstsein fUr ge-
sunde Erndhrung, Hygiene und eine positive Einstellung zu inrem Koérper (durch das
Projekt ,,JolinchenKids fit und gesund in der Kita* oder unser wéchentlich stattfinden-
des gesundes FruhstUck). Bewegung fordert auch soziale Fahigkeiten, wie Teamgeist
und die Fahigkeit, in der Gruppe zu interagieren. Bei Ausflugen, Teamsport-Angebo-
ten oder Gruppenspielen gehen wir genau diesen Aspekten nach.

Inklusion: Pddagoaqik der Vielfalt

Unsere Kita ist ein Ort, an dem jedes Kind willkommen ist — unabhdngig von Herkunft,
Sprache, Geschlecht, Religion, Fahigkeiten oder individuellen Lebenslagen. Wir verste-
hen Inklusion nicht nur als das gemeinsame Lernen und Leben von Kindern mit und ohne
Beeintrdchtigung, sondern als eine Grundhaltung, die Vielfalt anerkennt, wertschatzt und
als Bereicherung betrachtet.

Die PGddagogik der Vielfalt bedeutet fUr uns, Unterschiede nicht als Defizite zu sehen, son-
dern als Chancen fur gemeinsames Lernen und persdnliche Entwicklung. Jedes Kind
bringt seine eigenen Starken, Interessen und Erfahrungen mit. Unser Ziel ist es, eine Umge-
bung zu schaffen, in der diese Einzigartigkeit gesehen, unterstitzt und gefeiert wird.

FOr uns als Team heit das:

o Wirreflektieren regelmd@Big unsere eigene Haltung und unser pddagogisches Han-
deln.

o Wir achten auf diskriminierungsfreie Sprache und Interaktionen.

o Wir passen Materialien, RGume und Angebote so an, dass sie fur alle Kinder zu-
gdnglich sind.

o Wir arbeiten eng mit Familien, Fachdiensten und Kooperationspartnern zusammen,
um individuelle UnterstUtzung zu gewdhrleisten.
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Inklusion in unserer Kita bedeutet auch, Barrieren zu erkennen und abzubauen — ob bau-
lich, sprachlich, kulturell oder in den Képfen. Wir gestalten eine Atmosphdre, in der jedes
Kind das GefUhl hat: ,,ich gehére dazu, so wie ich bin.*

Geschlechtersensible Pddagogik

Im Grundsatz der Bundesrepublik Deutschland steht, dass jeder das Recht auf die freie
Entfaltung seiner Persdnlichkeit hat, soweit er nicht die Rechte anderer verletzt. Dies gilt
selbstverstandlich auch fur Kinder. Begleitet und unterstUtzt werden hierbei alle Kinder un-
serer Kita, egal welchen Geschlechts, welcher Abstammung, welcher Kultur, welcher Spra-
che, welcher Heimat und Herkunft, welchen Glaubens oder welcher religidsen oder poli-
tischen Anschauung. Die Kinder unserer Kita werden in inrer individuellen Entwicklung ge-
fordert, ohne durch stereotype Rollenbilder eingeschrankt zu werden. Es geht darum,
ihnen zu ermdglichen, ihre eigene Geschlechtsidentitdt zu entdecken und zu entwickeln,
wdhrend gleichzeitig ihre individuellen Interessen und Stdrken berucksichtigt werden.

Die Sexualitdt gehort zum Bereich der Personlichkeitsentwicklung. Jedes Kind hat also ein
Recht auf das Erleben und Ausdricken seiner altersgemdBen, kindlichen Sexualitat. Wir
tabuisieren dieses Thema nicht. Ein offener Umgang mit der kindlichen SexualitGtsentwick-
lung, sowie das korrekte benennen der Geschlechtsteile gehdrt fur uns dazu.

4.3 Unsere padagogische Haltung, Rolle und Ausrichtung

FUr uns als Einrichtung ist es von groBter Bedeutung eine individuelle Forderung und Bildung
der Kinder zu gewdhrleisten und dies professionell durch uns als Fachkrafte zu begleiten.
Im Mittelpunkt steht das Kind mit seinen Rechten, Bedurfnissen und Kompetenzen und wird
durch eine partizipative Gestaltung im Betreuungsalltag gefordert und geférdert.

Stabile emotionale und soziale Beziehungen geben dem Kind Sicherheit. Von dieser siche-
ren Basis aus kdnnen Kinder aktiv mit inrer Umwelt in Kontakt treten und diese mit all inren
Sinnen erforschen und auch verdndern. Deswegen haben Kinder ein Recht auf verldssli-
che Beziehungen, denn diese bilden die Voraussetzung fur gelingende Bildungs- und Ent-
wicklungsprozesse. Durch die FeinfUhligkeit, emotionale VerfGgbarkeit und eine wertschat-
zende und respektvolle Haltung unserer pdd. Fachkrafte, unterstUtzen wir diesen so be-
deutenden Beziehungsaufbau.

Unsere pdd. Aufgabe besteht darin, Kindern das Erleben tragféhiger Beziehungen zu er-
moglichen. Wir gestalten den Alltag in unserer Einrichtung so, dass Kinder vielfaltige Erfah-
rungen machen und sich in unterschiedlichen Beziehungen, Rollen und Formen des sozio-
len Miteinanders erleben kdnnen. Alle pdd. Fachkrafte sind gleichermaBen verantwortlich
sowohl fUr die p&d. und organisatorischen Aufgaben als auch fur die individuelle Beglei-
tung, Beobachtung, Férderung und UnterstUtzung aller Kinder. Sie schaffen Lernumgebun-
gen, die Neugier und Lernfreude anregen und arbeiten eng mit den Familien zusammen,
um die gemeinsame Erziehungsaufgabe zu gestalten.

Unsere pdad. Ausrichtung fordert eine ganzheitliche Bildung und Erziehung, die die kogni-
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tive, soziale, emotionale und motorische Entwicklung aller Kinder berUcksichtigt. Die For-
derung von Selbstst@ndigkeit, Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz ist hier-
bei ein zentraler Aspekt und ein wichtiges Ziel. Unsere Arbeit basiert auf den individuellen
BedUrfnissen und dem jeweiligen Entwicklungsstand der Kinder und stellt demnach jedes
Kind fUr sich in den Mittelpunkt.

5. Profil der Einrichtung

5.1 Aligemeine Informationen der Kita

Die Offnungszeiten der Einrichtung belaufen sich von Montag bis Donnerstag von 7:00
bis 16:00 Uhr und freitags von 7:00 bis 15:00 Uhr. Die pddagogische Kernzeit findet taglich
in der Zeit von 8:30 Uhr bis 12:00 Uhr statt. In dieser Zeit sind alle Kinder anwesend und es
finden keinerlei Stérungen durch das Bringen oder Abholen statt.

Die SchlieBzeiten der Einrichtung werden den Eltern zu Beginn jedes neuen Kita-Jahres
mitgeteilt. In der Regel ist die Kita zwei Wochen Uber die Weihnachtsfeiertage und zwei
bis drei Wochen in den Sommerferien geschlossen. Zusatzlich behdlt sich die Einrichtung
vor, an einzelnen Tagen im Jahr fur Team- und Konzeptionstage oder Brickentage zu
schlieBen.

In unserer Kindertagesstatte bieten wir aktuell Betreuungsplatze in funf Gruppen an. In
unseren Krippengruppen werden jeweils 12 Kinder im Alter von 11 Monaten bis ca. drei
Jahren betreut. In zwei Kindergartengruppen betreuen wir je 25 bis max. 28 Kinder im
Alter von ca. 2,5 Jahren bis zum Schuleintritt. Eine weitere Krippengruppe im Haupthaus
fungiert aktuell aufgrund des erhdhten Bedarfs, als Kindergartengruppe/Mischgruppe.
Dort werden maximal 18 Kinder im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt betreut.

Die Anmeldung fUr einen Betreuungsplatz in unserer Einrichtung kann sowohl im laufen-
den Jahr als auch an den Anmeldetagen erfolgen. Hierzu fUllen die Personensorgebe-
rechtigten ein Voranmeldeformular aus und geben dies in der Einrichtung ab.

Die Anmeldetage werden &ffentlich durch das Gemeindeblatt Heinersreuth, die Home-
page und intern Uber die KIKOM APP bekannt gegeben. Neuaufnahmen erfolgen in
der Regel zwischen September und Februar des jeweils neuen Kita-Jahres.

Insofern eine verbindliche Zusage Uber einen Betreuungsplatz ausgesprochen wird,
kommt es zu folgendem weiteren Ablauf:
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verbindliche Zusage der Einrichtung

Erhalt des Betreuungsvertrags

Einladung zum Infoabend

Erster Tag lhres Kindes in der Einrichtung - Termin wird vereinbart

5.2 Elternbeitrage

Die Elternbeitrdge sind gestaffelt. Dies bedeutet, dass sich der monatliche Beitrag aus
den Buchungszeiten fUr das jeweilige Kind ergibt. Eine ErmdaBigung fur Geschwister gibt

es aktuell

nicht.

Der durch das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz in Artikel 23 geregelte
Elfernbeitragszuschuss in Hohe von 100 Euro pro Monat, wird fur die Kinder ab dem drit-
ten Lebensjahr bis zum Schuleintritt gewdhrt. Der Elternbeitrag verringert sich dement-
sprechend. Die Abrechnung findet Uber die Kitaabteilung des Evang.-Luth. Kirchenge-
meindeamts Oberfranken Mitte statt.

Elternbeitragstabelle Stand 01.09.2024

Durchschnittliche Elternbeitrag pro Monat .
tagliche Buchungs- | Krippe Kindergarten | Hort ErmaBigung fur | Elternbeitrags-zu-
zeit U3 U3 Geschwisterkin- | schuss
der gemanB Art. 23
BayKiBiG **)
>1-2%)
>2-3%
>3-4 170,00 €
>4-5 190,00 € 150,00 €
>5-6 210,00 € 160,00 €
>6-7 230,00 € 170,00 €
>7-8 250,00 € 180,00 €
>8-9 270,00 € 190,00 €
>9-10 XXX XXX
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5.3 Die Buchungszeiten:

Das Kind kann in der Bringzeit zwischen 7:00 — 8:30 Uhr in die Einrichtung gebracht wer-
den. Die Buchung der Bringzeit ist halbstGndlich mdglich und wird im Voraus im Bu-
chungsbeleg festgelegt. Das Bringen der Kinder nach 8:30 Uhr ist nur nach Rucksprache
bzw. mit Ausnahme maoglich. Unsere pddagogische Kernzeit startet um 8:30 Uhr mit den
Morgenkreisen in der jeweiligen Gruppe.

Unsere Abholzeit startet auf Grund der padagogischen Kernzeit um 12:00 Uhr. Auch hier
ist das Festlegen der Abholzeit im Buchungsbeleg notwendig. Wir bitten, darauf zu ach-
ten, dass beim Abholen des Kindes genug Zeit eingeplant wird, damit das Kind in Ruhe
zu Ende spielen bzw. aufrdumen und sich ankleiden kann, sodass die Einrichtung zum
Ende der Buchungszeit punktlich verlassen wird.

Eine Hoherbuchung ist unter BerUcksichtigung des PersonalschlUssels nur bei rechtzeiti-
ger Anfrage und in Absprache mit der Leitung mdglich. Bei einer Reduzierung der Bu-
chungsstunden muss die KUndigungsfrist eingehalten werden. Diese befindet sich im Be-
treuungsvertrag.

Die Personalstunden richten sich nach den Buchungsstunden der Kinder. Buchungszei-
ten mUssen demnach regelmdaBig eingehalten werden, sodass die pddagogische Ar-
beit ausgeUbt werden kann, ausreichend Zeit beim Bringen und Abholen besteht und
nicht zu knapp gebucht ist.

5.4 Das Team

Das pddagogische Personal in der Kindertagesstatte setzt sich aus Erzieherinnen und
Kinderpflegerinnen zusammen. Ergdnzt wird dies durch Praktikantinnen und freiwillig So-
zialdienstleistende. Ebenso sind in die pddagogische Arbeit externe Mitarbeiterinnen
vom Fachdienst, der FrOhférderung wie z.B. der Heilpddagogik oder Logopd&die einge-
sefzt. Zum Personal gehdren zudem Hauswirtschaftskrafte, Reinigungskrafte und ein
Haustechniker

Unser Team umfasst derzeit 1 Einrichtungsleitung, 7 pdd. Fachkrafte, 5 Ergdnzungskrafte,
1 Praktikantin im Sozialpddagogischen Einfuhrungsjahr, 2 Kinderpflege-Praktikantinnen,
1 Haustechniker, 3 Reinigungskrafte und 2 Hauswirtschaftskrafte. (Stand August 2025)

17



5.5 Informationen zum KiTa-Alltag

Tagesablauf in der Krippe:

7:00 - 8:30 Uhr Bringzeit

8:30 — ca. 8:40 Uhr Morgenkreis

8:45 — ca. 9:30 Uhr Gleitendes FruhstUck in Mensa und Freispielzeit

Ab ca. 9:30 Uhr Freispiel- Angebotszeit, Ausflige/Spaziergdnge, Aufenthalt im
Garten

11:00 — ca. 11:45 Uhr Gleitendes Mittagessen in der Mensa und Freispielzeit

Ab 11:45 Uhr Méglichkeit fUr Mittagsschlaf nach den individuellen BedUrf-

nissen der Kinder/Wachgruppe

12.00 - 12.30 Uhr 1. Abholzeit
Ab 14:00 - 16:00 Uhr 2. Abholzeit
Ca. 14:30 Uhr HauserUbergreifender Spatdienst im Kindergarten

Unser Tagesablauf variiert nach den individuellen Bedurfnissen der Kinder. Somit kann
sich auch z.B. durch Geburtstage/Feste oder Feiern die Reihenfolge verdndern oder
Angebote kdnnen ersetzt werden.

Wir sind darauf bedacht, bestimmte Rituale im Tagesablauf bestédndig zu wiederholen.
Dies schafft sowohl Sicherheit als auch Vertrauen bei den Kindern und ist gerade in der
Krippe ein wichtiger Pfeiler der p&d. Arbeit.

Durch unseren Wochenplan ist taglich ersichtlich, welche Angebote/Aktivitdten durch-
gefUhrt wurden und welche Bildungsziele damit gefordert werden. Dieser befindet sich
neben den jeweiligen Gruppenturen bzw. im Flurbereich.

Sauberkeitserziehung:

In unserer Krippe legen wir groBen Wert auf eine liebevolle, respektvolle und hygienische
Versorgung der Kinder. Die Windeln werden routinemdaBig nach dem FrohstUck, vor dem
Schlafen sowie nach dem Schlafen Uberprift und bei Bedarf gewechselt. Unabhdngig
von diesen festen Zeiten wickeln wir selbstverstandlich auch situativ nach individuellem
Bedarf. Dabei wird das Kind aktiv einbezogen, indem es —im Rahmen seiner Moglich-
keiten — gefragt wird, von wem es gewickelt werden mdchte.

In enger Zusammenarbeit mit den Eltern beobachten wir die Entwicklung des Kindes
und unterstUtzen den Ubergang zur Sauberkeitserziehung. Sobald Anzeichen fir die Be-
reitschaft zum Trockenwerden erkennbar sind, wird schrittweise auf das Tragen einer
Windel verzichtet. HierfUr stehen in der Krippe zwei kindgerechte Toiletten zur Verfugung,
deren Nutzung von den Kindern selbstbestimmt erfolgt. So férdern wir die Selbststandig-
keit, das Korperbewusstsein und ein positives Erleben dieses Entwicklungsschrittes.
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Tagesablauf im Kindergarten:

7:00 - 7:30 Uhr Bringzeit/Fruhdienst in der Krippe

7:30 - 8:30 Uhr Bringzeit

8:30 — ca. 8:50 Uhr Morgenkreis

8:50 — ca. 10:00 Uhr Gleitendes FruhstUck in Mensa und Freispielzeit

Ab ca. 10:00 Uhr Freispiel- Angebotszeit, Ausfluge/Spaziergédnge, Aufenthalt im
Garten

12:00 Uhr 1. Abholzeit

12:00 — ca. 13:00 Uhr Gleitendes Mittagessen in der Mensa und Freispielzeit

Ab 13:00 - 16:00 Uhr 2. Abholzeit

Ca. 14:30 Uhr HauserUbergreifender Spatdienst im Kindergarten

Auch im Kindergarten kann der Tagesablauf durch Geburtstage, Feste, Feiern oder auf
Grund der individuellen Bedurfnisse der Kinder variieren. Trotz dessen achten wir auch
hier auf feste Rituale und wiederkehrende Tagesablaufe.

Mindestens einmal wdchentlich findet sowohl ein gezieltes Vorschulangebot, Jolinchen
als auch der ,,Vorkurs Deutsch" statt. Dies wird von zwei p&d. Fachkraften der Einrich-
tung begleitet. Einmal im Monat bekommen wir Besuch von Herrn Pfarrer Wenzke und
horen eine kindgerechte Andacht oder gestalten gemeinsam ein biblisches Angebot.
Feierlichkeiten und Aktionen wie z.B. Familiengottesdienste, Laternenfest zu St. Martin,
Nikolausbesuch in der Einrichtung, Theaterbesuche, Besuche im Museum, Elterncafés/-
nachmittage, Sommerfest oder Familienausflige werden im Vorfeld geplant und die
Infos mit dem Jahresplan oder unserer KIKOM-App fur die Eltern bereitgestellt.

5.5.1 Mahlzeiten und Erndhrung

Wir verstehen Mahlzeiten als wichtigen Bestandteil des pddagogischen Alltags, der
Selbststandigkeit, Entscheidungsfreiheit, zur Férderung sozialer Kompetenzen aber auch
zur Selbstwahrnehmung. Bei uns wird groBer Wert auf eine vollwertige, abwechslungs-
reiche und altersentsprechende Ernéhrung der Kinder gelegt.

Die Kinder im Kindergarten haben die Mdglichkeit, gleitend zu fr0hstUcken —in der Zeit
von 8:45 Uhr bis ca. 10:00 Uhr entscheiden sie selbst, wann sie essen méchten. Auch das
Mittagessen findet in einem flexiblen Zeitraum statt: zwischen 12:00 Uhr und 13:00 Uhr
wdhlen die Kinder selbststndig den fur sich passenden Zeitpunkt.

Unsere Mahlzeiten finden in einer gruppenubergreifenden Atmosphdre in unserer
Mensa statt und bieten Raum fUr partizipatives Handeln: Die Kinder erleben Gemein-
schaft, Gben Tischkultur und Ubernehmen Verantwortung fur sich und ihr Umfeld.
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In der Krippenmensa findet das Frihstick aktuell teilweise gleitend statt. Die Kinder bei-
der Krippengruppen kénnen ab ca. 8:45 Uhr zum FrihstUcken gehen. In der Regel sind
alle Kinder um spatestens 9:30 Uhr wieder in ihrer jeweiligen Gruppe. In Zukunft soll das
gleitende FrOhstUck auch in der Krippe fest etabliert werden. Das Mittagessen wird der-
zeit noch nicht gleitend angeboten. Die Kinder gehen um 10:45 Uhr in die Mensa und
essen bis ca. 11:15 Uhr/11:30 Uhr. Auch hier variiert die Zeit des Essens individuell.

Ethnische und religidse Hintergrunde von den Eltern und Kindern, sowie Allergien und
Unvertraglichkeiten werden stets berUcksichtigt.

Von Montag bis Freitag kann ein warmes Mittagessen Uber die App ,Kitafino* bestellt
werden. HierfUr werden wir vom Gasthof Ruckriegel aus Seybothenreuth beliefert. Der
wochentliche Speiseplan hdngt an unserer Eltern-Info-Wand aus und wird online Uber
»Kitafino" bereitgestellt. Die Bestellung des Mittagessens kann bis Freitag um 9:00 Uhr
der Vorwoche gemacht und direkt am betreffenden Tag bis 7:45 Uhr storniert werden.
Alternativ kann eine kalte Brotzeit oder eine Thermobox mit eigenem Essen mitgebracht
werden. Aus hygienischen Grunden ist das mitbringen von Babygl&schen und/oder
»Hipp-Herzen" nicht gestattet. Das Erwdrmen von mitgebrachten Speisen ist uns unter-
sagt.

Im Quartal werden wir regelmdaBig und kostenfrei Uber das EU-Schulprogramm mit regi-
onalem und saisonalem Obst, Gemuse und Milchprodukten vom Lieferanten ,,die Frei-
gartner* beliefert. (Stand September 2025)

Wochentlich findet unser gemeinsames, gesundes FrihstUck statt. Dies wird gemeinsam
mit den Eltern vorbereitet und gestaltet. Lebensmittel hierfur werden von der KiTa ge-
stellt.

5.5.2 Getrankeangebot

Wir bitten darum, dass jedes Kind zum Kitastart eine eigene Trinkflasche mitbringt. Diese
wird t&glich am Ende des KiTa-Tages mit nach Hause genommen und dort gereinigt. Im
Alltag erhalten die Kinder jederzeit Wasser (Still oder Sprudel) und/oder ungesuiten Tee.
Gelegentlich gibt es zum gemeinsamen, gesunden FrOhstGck oder bei Festen Milch, Ka-
kao oder Direktsaft-Schorlen.

5.5.3 Tir- und Angelgesprdche

Bei der BegruBung und/oder Verabschiedung findet taglich ein kurzer Informationsaus-
tausch zwischen Eltern und pddagogischem Personal statt. Der regelmd&Bige Austausch
ist sehr wichtig um individuell auf die BedUrfnisse jedes Kindes eingehen zu kdnnen.

Wir bitten darum diese Gesprdche kurz zu halten, da in dieser Zeit die Betreuung aller
Kinder stattfindet. Bei wichtigen Themen vereinbaren wir gerne konkret ein Elternge-
sprdch und planen hierfur speziell Zeit ein.
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5.5.4 Entwicklungsgesprache

Wir vereinbaren regelmdaBige Entwicklungsgespréche, die den Austausch und die fach-
liche Einschdtzung des Entwicklungsstandes, sowie der Interessen und Neigungen des
Kindes und deren geplanten MaBnahmen zu seiner Férderung zum Inhalt haben. Ge-
sprche mit den Personensorgeberechtigten sind daher ein groBer Bestandteil unserer
pddagogischen Arbeit.

FUr jedes Kind, ist mindestens einmal im Jahr ein Entwicklungsgesprdch eingeplant. Dies
geschieht auf der Grundlage der Entwicklungs- und Bildungsdokumentation und der
Beobachtungen und Deutungen der Fachkrafte und der Eltern.

Wir arbeiten mit folgenden Beobachtungsinstrumenten:
Seldak

ist ein Beobachtungsbogen fUr die systematische Begleitung der Sprachent-
wicklung von Kindern, die mit Deutsch als Erstsprache (Muttersprache) auf-
wachsen. Der Bogen umfasst die Altersspanne von 4 Jahren bis zum Schulalter.

Sismik

ist ein Beobachtungsbogen fUr die systematische Begleitung der Sprachent-
wicklung von Migrantenkindern von ca. 3 2 Jahren bis zum Schulalter — mit Fra-
gen zu Sprache, Literacy (kindliche Erfahrungen rund um Buch-, Erzahl-, Reim-
und Schriftkultur).

Perik

ist ein Bogen zur Beobachtung der sozial-emotionalen Entwicklung. Eine gelin-
gende sozial-emotionale Entwicklung ist fUr Kinder auf verschiedenen Ebenen
von besonderer Bedeutung: Sie ist die Basis fur subjektives Wohlbefinden, for
eine erfolgreiche Regulation von positiven und negativen Gefuhlen, fur befrie-
digende Beziehungen zu anderen Kindern und zu Erwachsenen. DarUber hinaus
sind sozial-emotionale Kompetenzen wesentliche Voraussetzungen fur erfolgrei-
ches Lernen.

Der Bogen erfasst sechs Basiskompetenzen: Kontaktfdhigkeit, Selbststeue-
rung/Rucksichtnahme, Selbstbehauptung, Stressregulierung, Aufgabenorientie-
rung, Explorationsfreude. Diese Bereiche (und die dazugehdrigen Fragen) ha-
ben sich in unseren empirischen Untersuchungen als zentral erwiesen. Wichtige
theoretische Grundlagen des Bogens sind: Forschung Uber "Seelische Gesund-
heit", Resilienzforschung und Forschungsarbeiten zur Wichtigkeit sozial-emotio-
naler Kompetenzen fUr den Schulerfolg.

Liseb

ist der neue Beobachtungsbogen fur die systematische Begleitung der Sprach-
entwicklung von Kindern zwischen 24 und 47 Monaten. Die Sprachentwicklung

in diesem Altersabschnitt verlauft dynamisch und Kinder haben tfrotz gleichen
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Alters unterschiedliche Entwicklungsgeschwindigkeiten. Wahrend das eine Kind
erst seine ersten Satze bildet, hat ein anderes Kind ein ganzes Repertoire an
sprachlichen Ausdrucksmoglichkeiten.

Diesem Umstand wird durch die Zweiteilung in liseb-1 for Sprachanfdnger und
liseb-2 fUr Fortgeschrittene Rechnung getragen.

Quellenverzeichnis: https://www.ifp.bayern/de/veroeffentlichungen/beobach-
fungsboegen/

5.5.5 Umgang mit Unfallen und Notfallsituationen

Kleinere Verletzungen werden durch uns versorgt und im Verbandsbuch dokumentiert.
Bei groBeren Verletzungen werden je nach Schwere der Verletzung direkt ein Not-
dienst und umgehend die Eltern kontaktiert. Ein Unfallbericht wird anschlieBend von
uns an die gesetzliche Unfallversicherung Ubermittelt.

In Notfallsituationen mussen die Eltern bzw. Notfallkontakte des jeweiligen Kindes infor-
miert werden und daher unbedingt jederzeit erreichbar sein. Falls sich Anderungen
hinsichtlich Telefonnummern/Kontaktdaten ergeben, muss dies unverziglich mitgeteilt
werden.

5.5.6 Beobachtung und Dokumentation

Zu den Grundlagen unserer pddagogischen Arbeit gehéren das Beobachten und die
Dokumentation. Dies ist essenziell, um zu sehen, wie die Entwicklung, die Situation in der
KiTa, das emotionale Befinden und die Interessen und Stdrken des Kindes sind. Durch
diese zwei wichtigen Pfeiler unserer Arbeit kbnnen wir individuell und wirksam die Kinder
begleiten und unterstUtzen. Bei der Beobachtung nehmen wir stets RGcksicht auf das
Wohlbefinden jedes Kindes.

Es gibt unterschiedliche Verfahren zur Beobachtung und Dokumentation. Eine davon ist
die Portfolio Arbeit:

Was ist Portfolio Arbeit und wozu ist sie wichtige

In unserer Einrichtung hat jedes Kind einen Portfolio-Ordner der den Entwick-
lungs- und Bildungsprozess individuell beschreibt. Es werden Entwicklungs-
schritte, sowie besondere Momente des Kindes festgehalten. Dies geschieht in
Form von Fotos, RUckblicken und Erlebnissen, Bildfolgen, dem Festhalten von
Lernerfolgen und/oder Kunstwerken des Kindes.

Der Portfolio-Ordner ist Eigentum des Kindes. Wichtig: Das Kind entscheidet ei-
genmdchtig darUber, ob und wer seinen Ordner ansehen darfl

Durch die Arbeit mit Portfolio lernt das Kind sich selbst besser kennen. Es schaut sich Fotos
an, sieht, wie es mit der Zeit gewachsen ist und, was es bereits alles erlebt hat. Erinne-
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rungen werden wachgerufen und Vergangenes reflektiert. Durch das wiederholte An-
sehen des eigenen Ordners werden die Fremd- und Eigenwahrnehmung geférdert.
Haufig ist bei den Kindern Freude und Stolz Uber den eigenen Ordner zu erkennen. Die
gesammelten Dokumente sind Kompetenz- und Starkenorientiert.

Auch fUr Elterngesprdche kann diese Form der Bildungs- und Entwicklungsdokumenta-
tion als Grundlage und Veranschaulichung dienen.

Wie findet Portfolio-Arbeit statte

FUr das Portfolio des Kindes sind die Fach- und Ergdnzungskrafte der eigenen
Gruppe zustdndig. Diese sorgen gemeinsam fUr die Aktualitdt des Portfolios.
Ausflige, AktivitGten, Feste, etc. werden in Form von Fotos festgehalten. Auch
die Kinder selbst kbnnen das Portfolio durch verschiedene Seiten zur eigenen
Person (z.B. Fragebogen), zur eigenen Familie oder Freunden mitgestalten.

6._Ubergdnge
6.1 Eingewohnung

Der Ubergang aus der Familie in die noch unbekannte Welt der Krippe/des Kindergar-
tens bedeutet fUr jedes Kind in der Eingewdhnungsphase eine groBe Herausforderung
fUr seine Fahigkeit Beziehungen zu fremden Personen aufzubauen. Wahrend der ersten
Zeit in der Kita ist das Kind mit unbekannten Rdumen, fremden Erwachsenen und ande-
ren Kindern konfrontiert. Es muss sich an neue Situationen, einen verdnderten Tagesalb-
lauf und an eine mehrstindige Trennung von den Eltern gewdhnen. Damit das Kind all
diese neuen Umstdnde gut bewdltigen kann, braucht es eine Atmosphdre von Sicher-
heit, Vertrauen und Akzeptanz.

Der erfolgreiche und vom Kind positiv erlebte Start in die neue Lebensphase ist die Basis
fUr das dauverhafte Wohlbefinden des Kindes in der Einrichtung und den Erfolg der p&-
dagogischen Arbeit.

In unserer Einrichtung orientieren wir uns bei der Eingewdhnung am Berliner-Eingewoh-
nungsmodell. Wir stimmen das Eingewdhnungsmodell und den Ablauf auf jedes Kind
individuell ab und passen es im Prozess stetig an. Ziel der Eingewdhnung ist, dass die
Bezugsperson eine tragfédhige Beziehung zum Kind aufbauen kann. Dies ist die Grund-
lage fUr eine gute Erziehungs- und Bildungspartnerschaft.

Das Berliner Eingewdhnungsmodell gliedert sich in 3 Phasen auf:

1. Phase: Grundphase

Sie davert ca. 3 Tage und wird von einem Elternteil begleitet. Das Kind und seine Be-
zugsperson besuchen die KiTa in dieser Phase fur ca. 1- 2 Stunden. Besonders wichtig ist,
dass die Bindungsperson in dieser Zeit immer anwesend ist. Wahrend dieser Phase ver-
halt sich die Bindungsperson passiv und Ubernimmt die Rolle eines teilnehmenden Be-
obachters. Individuell auf das Kind abgestimmt erfolgt am Ende der Grundphase der
erste Trennungsversuch.
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2. Phase: Stabilisierungsphase

Dauert bis ca. zur Mitte der 2. Woche. In dieser Phase erfolgt stufenweise die Abwesen-
heit der Bindungsperson, wobei der halbtdgige Aufenthalt in der KiTa im Fokus steht.

3. Phase: Schlussphase

In dieser Phase besucht das Kind die KiTa alleine. Allerdings sind die Bindungspersonen
jederzeit erreichbar. Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind die Fachkraft
als Bezugsperson akzeptiert und in allen Belangen Vertrauen in die KiTa bzw. die Fach-
kr&fte hat.

Der Ablauf der Eingewdhnungszeit ist abhdngig von der Persdnlichkeit des Kindes sowie
von Vorerfahrungen mit Trennung und Abschied. Daher verlduft sie bei jedem Kind indi-
viduell.

Vor Beginn der Eingewdhnung findet ein Aufnahmegesprdch zwischen der pddagogi-
schen Fachkraft und der Familie statt. Hierbei méchten wir Sicherheit vermitteln, mégli-
che Angste der Familien nehmen und BedUrfnisse und Erwartungen kldren. Dies stellt die
Basis fur die kommende Eingewdhnung dar. In den ersten Wochen der Eingewdhnung,
vereinbaren wir individuell mit den Eltern, wie lange das Kind taglich in der Einrichtung
bleibt und reflektieren taglich gemeinsam mit den Eltern das weitere Vorgehen. In Be-
zug auf die eventuelle Arbeitsaufnahme der Bezugspersonen, bitten wir darum, genu-
gend Zeit fUr die gesamte Eingewdhnung einzuplanen. Der Ablauf und die Dauer der
Eingewdhnung ist abhdngig von den individuellen BedUrfnissen des Kindes.

Zusatzlich findet vor Beginn des neuen Kita-Jahres ein Elternabend fUr alle neuen und
interessierten Eltern statt, um die wichtigsten Informationen vorab zu besprechen und
bereits erste Fragen zu beantworten.

6.2 Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Um Kindern auch bei Ubergé&ngen innerhalb der Einrichtung Orientierung und Sicherheit
zu geben, erhalten Sie die Mdglichkeit, sich allmdhlich an die bevorstehende Verdnde-
rung zu gewdhnen. Gemeinsam mit der jeweiligen Bezugs-Fachkraft finden bereits vor
einem Wechsel in den Kindergarten Schnuppervormittage statt, an welchen die neue
Umgebung erkundet, Beziehungen zu den neuen pddagogischen Fachkréaften aufge-
baut und erste Kontakte zu neuen Spielpartnern geknupft werden kann. Diese Phase
wird individuell an das Kind, Uber mehrere Wochen, angepasst. Die Absprache zwi-
schen der ,,alten” und der ,,neuen” Bezugsperson, so wie mit den Eltern des Kindes sind
dabei besonders wichtig. Je nach Entwicklungsstand und BeduUrfnissen des Kindes kann
der Zeitpunkt des Ubergangs variieren. Seit diesem Jahr haben wir eine heue Tradition
zum Verabschieden unserer groBen Krippenkinder in den Kindergarten eingefuhrt. An
diesem letzten Tag findet in der Krippe ein Abschieds-FrihstGck mit allen Kindern in der
Mensa statt. Dieses Essen wird von den betreffenden Eltern organisiert. AnschlieBend
wird in der Gruppe in einem groBen Kreis Abschied gefeiert. Ab 11:00 Uhr versammeln
sich die Familien/Bezugspersonen der Kinder vor dem Eingang der Kinderkrippe. Die
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Gruppen setzen sich gemeinsam in die Garderobe und warten auf ihren ,,groBen Mo-
ment*. In der Eingangstur liegt unsere groBe Weichbodenmatte, auf welche die Kinder
einzeln von den Fachkraften ihrer Gruppe mit einem Abschiedsgru3 feierlich ,rausge-
schmissen werden. Mit dem Portfolio im Gepdck sind die Kinder nach dem Abschied
abgeholt und dirfen am ndchsten KiTa-Tag in den Kindergarten starten.

6.3 Ubergang vom Kindergarten in die Schule - Vorbereitung und Abschied

Ein weiterer bedeutsamer Schritt ist fUr jedes Kind der Ubergang in die Grundschule. Da-
her hat die Vorbereitung auf die Schule im letzten Kindergartenjahr einen wichtigen
Stellenwert. Wenngleich im letzten Jahrim Kindergarten Themen, die mit der Schule ver-
bunden sind, an Bedeutung gewinnen, so gilt fur uns immer, dass Kinder wahrend der
gesamten Kindergartenzeit Kompetenzen erwerben, die sie auf die Schule und auf das
Leben vorbereiten. Auch fur die Familien ist das letzte Jahr im Kindergarten haufig mit
Aufregung verbunden und Eltern fragen sich, ob ihr Kind ausreichend auf die Schule
vorbereitet ist. Durch Entwicklungsgesprdche und Veranstaltungen werden den Fami-
lien in dieser Zeit bedarfsgerechte Informationen zu dem Thema ,,Ubergang in die
Grundschule" angeboten, um dieser Sorge kompetent zu begegnen. Der Besuch des
Kindergartens ist grundsatzlich ,,.Schulvorbereitung" und beginnt mit dem ersten Tag in
der Einrichtung.

Unsere besondere Schulvorbereitung richtet sich an die Kinder, die im Anschluss an den
Kindergartenin die 1. Klasse eingeschult werden. Diese Kleingruppe tragt jedes Jahr den
Namen ,,SchlaufUchse®. Ein besonderer Punkt an der Vorbereitung auf die Schule ist es,
den Statuswechsel und damit die besondere Stellung der ,,Vorschul-Kinder" sichtbar zu
machen. Die ,,GroBen* sind die erfahrensten Kinder im Kindergarten und geben ihr Wis-
sen und Kénnen an die Kleinen weiter. Dieses Verantwortungsbewusstsein macht den
Statuswechsel sichtbar und sowohl die Kleinen als auch die GroBen profitieren davon.
Das Selbstbewusstsein der Vorschulkinder wird gestarkt und sie erleben ein GefUhl von
Verantwortung fur sich und andere. Zudem nehmen die Vorschuler gezielt an Angebo-
ten teil, die inre Kompetenzen zur ,Schulfdhigkeit” erweitern sollen. Die Kinder sollen ler-
nen ihre Konzentrationsfahigkeit, ihre Ausdauer und ihre Aufmerksamkeit zu erweitern.
Die natUrliche, kindliche Neugierde und das Lerninteresse helfen dabei dies spielerisch
zu erlangen. Zudem spielen ebenso das folgerichtige Denken und das Erkennen von
GesetzmdBigkeiten eine wichtige Rolle. Wir moéchten die Aufmerksamkeit und Be-
obachtungsgabe der Kinder férdern. Sie sollen von sich aus, die Welt hinterfragen und
verstehen kdnnen. Die Koordination der Finger- und Handgeschicklichkeit spielen for
den Schuleintritt eine wichtige Rolle. Hierzu z&hlt auch die Gleichgewichtswahrneh-
mung (z.B. Stift entspannt in der Hand halten) und die taktile- und kindsthetische Wahr-
nehmung.

In der Regel beginnt die Gruppe der ,,Schlauflchse” im September und findet ab dann
mindestens einmal in der Woche statt. Im ersten Monat unterstUtzen wir den Prozess der
Gruppenfindung und die Starkung des Wir-GefUhls der Gruppe. Die Kinder sollen lernen
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sich selbst und die anderen zu respektieren, unterschiedliche Meinungen zuzulassen und
anderen Menschen zuzuhdren. Sie sollen die aufgestellten Regeln verstehen und ein-
halten und lernen ein konstruktives Konfliktléseverhalten anzuwenden. Unsere Intention
ist die Starkung ihres Selbstbewusstseins. Sie nehmen sich in der Gruppe wahr und erfah-
ren hierdurch ein Zugehorigkeitsgefuhl. Wir méchten eine Umgebung schaffen, in der
Kinder und Erwachsene hoflich und respektvoll miteinander umgehen.

In den darauffolgenden Monaten liegt der Schwerpunkt auf verschiedenen Projekten
und Angeboten, wie z.B. ,Mein Koérper", ,Verkehrserziehung®, ,Zahlenland”, ,Erste
Buchstaben® etc. Die Kinder erfahren Zuversicht in die eigenen Lernmaoglichkeiten und
lernen sich unbekannten Situationen zu stellen. Zudem lernen sie EnttGuschungen zu er-
tragen und eine Frustrationstoleranz aufzubauen.

Wir moéchten, dass sie ihr Selbstvertrauen (z.B. vor Anderen in der Gruppe sprechen)
ausbauen und helfen ihnen, indem wir ihnen Mut machen bei Misserfolgen. Die Kinder
werden angeregt, frei in der Gruppe zu erzdhlen. lhr Hor-Verstehen sowie der Wort-
schatz und die Grammatik sollen geschult und erweitert werden. Sich in der Gruppe
angesprochen zu fOhlen, erachten wir als besonders wichtig. Die Entwicklung dieser
grundlegenden Kompetenzen ist direkt verbunden mit dem spdateren fachlichen Lernen
in der Schule. Wahrend des Vorschuljahrs werden die Kinder auf die Perspektive, bald
ein Schulkind zu sein, vorbereitet und eingestimmt. Sie erhalten Raum fUr Auseinander-
setzungen mit dem Thema und die Moglichkeit, sich ein Bild von dem Begriff ,,Schule*
zu machen.

In der Regel finden fUr unsere Vorschulkinder Aktivitdten wie z.B. TheaterauffUhrungen,
Museumsbesuche und zum Ende der Vorschulzeit ein Segnungsgottesdienst und eine
»Schlaufuchs-Abschluss-Party* statt.

Zu Beginn der Zeit der ,,SchlaufUchse” erhalten die Kinder jeweils eine Federtasche ge-
fOllt mit Buntstiften, einem Bleistift, einem Kleber, einer Schere und einem Radiergummi.
Die Vorschule wird von zwei hauptverantwortlichen pddagogischen Fachkraften be-
gleitet.

Die Kooperation zwischen unserer Kita und der Grundschule Heinersreuth besteht zu ei-
nem wesentlichen Teil aus gegenseitigen Besuchen, bei denen Kinder, Lehrkréfte und
pa&d. Fachkrafte miteinander in Kontakt kommen.

7.Umsetzung zum Schutzauftrag der Kinder- und Jugendhilfe

Die Regelung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefdhrdung wird im §8a SGB VIl ge-
regelt. Um eine Kindeswohlgefdhrdung frUhzeitig zu erkennen, ist es notwendig einen
Uberblick sowohl Uber die Familienverhdlinisse als auch den Entwicklungsstand des je-
weiligen Kindes zu haben. Diese Informationen erhalten wir durch regelmdaBig Beobach-
tungen, Entwicklungsdokumentationen und Elterngespré&che in Form von Tur- und An-
gelgesprachen sowie regeimdBige Dienstbesprechungen. Zusatzlich gibt es fur die ein-
zelnen Teams monatlich noch sogenannte ,Kleinteam-Besprechungen® oder ,,Be-
reichs-Besprechungen”, diese werden unteranderem fUr intensive Fallbesprechungen
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genutzt.

Wir als Einrichtung verfGgen Uber ein Einrichtungsspezifisches Schutzkonzept. In diesem
Konzept sind die Verantwortlichkeiten auf Einrichtungsebene sowie das Kinderschutz-
netzwerk verbindlich geregelt. Des Weiteren zeigt es die Verfahrensabldufe und die Do-
kumentation in Kinderschutzfdllen, sowie ggf. die Meldung an das zustdndige Jugend-
amt. Mit diesem Konzept beschreiben wir auch das Selbstverstdndnis und die eigene
Haltung dem Kinderschutz gegenuber. Es weist auf Richtlinien und MaBnahmen hin, die
unseren Umgang mit VerdachtsduBerungen, Grenzverletzungen und entsprechenden
InterventionsmaBnahmen widerspiegeln.

Das Einrichtungsspezifische Schutzkonzept finden Sie im Anhang der Einrichtungskon-
zeption.

8. Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsbe-
reiche

Die Starkung der kindlichen Kompetenzen ist ein zentrales Ziel in unserer pad. Arbeit und
bildet die Grundlage fUr eine ganzheitliche Entwicklung. Wir verstehen Kompetenzen als
die Summe aus Wissen, Fahigkeiten, Fertigkeiten, Haltungen und sozialen Verhaltenswei-
sen, die es dem Kind ermoglichen, selbstwirksam zu handeln und Herausforderungen im
Alltag zu bewadltigen. Im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsbereiche begleiten und
unterstUtzen wir die Kinder dabei, ihre individuellen Potenziale zu entdecken und zu ent-
falten. Dies geschieht in einer Atmosphdare der Wertschatzung, in der jedes Kind in seinem
eigenen Tempo lernen und wachsen darf. Wir schaffen anregende Lernumgebungen,
geben Raum fUr Selbstbestimmung und férdern die Eigeninitiative, um das Selbstver-
trauen und die Handlungsfahigkeit der Kinder nachhaltig zu starken.

8.1 Werteorientierung und Religiositat

Als evangelische Kindertagesstatte orientieren wir uns stark an den christlichen Werten.
Die Achtung und Sorge fur die Schoépfung Gottes im taglichen Leben, sowie die bibli-
schen Geschichten und Gleichnisse begleiten uns im Jahreskreis. Als lebendiges Erleben
sind die Feste und Rituale des Kirchenjahres fUr uns von besonderem Wert. Eine Einbin-
dung und Vernetzung mit der Kirchengemeinde erfolgen durch regelmdaBige Besuche
und Andachten des Pfarrers, Besuche mit den Kindern in der Kirche, das Mitgestalten von
Gottesdiensten und gemeinsames Veranstalten von Festen. Uns ist besonders wichtig,
den Kindern den Grundsatz christlicher Werte und die des christichen Glaubens ndher
zu bringen. Ein respektvoller Umgang miteinander und das Vertrauen in Goftt sind die
Basis unseres Handelns.

Wir sind offen fur alle Kulturen, NationalitGten und Religionen. Wichtig ist uns ein achtsa-
mes Miteinander. In unserem taglichen Morgenkreis begriBen wir uns gegenseitig und
nehmen genau wahr, wer heute da ist und wer leider fehlt. Wir freuen uns, wenn er-
krankte Kinder wieder da sind und sensibilisieren so fur einen wertschdtzenden und acht-
samen Umgang miteinander. Durch das Gebet am Morgen und vor dem Essen erleben
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wir taglich, dass Gott fUr uns da ist und wir ihm fUr seine Schépfung danken. Zu verschie-
denen Anldssen werden religidse Lieder gesungen und biblische Geschichten gehort.
Situativ besprechen wir mit den Kindern auch Erlebnisse wie z.B. den Tod eines Angeho-
rigen, das kirchliche Ritual einer Trauung oder einer Taufe.

8.2 Sprache und Literacy (Vorkurs + Sprachforderung)

Allfagsintegrierte sprachliche Bildung

Sprachliche Kompetenzen sind eine SchlUsselqualifikation in der Bildung von Kindern.
Sprache dient als Ausdrucksmittel eigener BedUrfnisse und als Medium, um Beziehungen
sowohl zu anderen Kindern als auch zu Erwachsenen herzustellen. Im Gesprdch mit an-
deren verarbeitet es Erlebnisse und festigt Erfahrungen und lernt insbesondere Uber die
Welt. Wir nutzen den gesamten Alltag fUr Sprachférderung, um die Entwicklung der
sprachlichen und kommunikativen Kompetenzen zu fordern.

Da Tdéne, Kldnge und Rhythmen die ersten Dinge sind, die ein Kind wahrnimmt und die in
seinem Leben einen festen Platz einnehmen, wird in unserer Einrichtung viel gesungen,
geklatscht und musiziert. Der Morgenkreis wird mit einem Lied eingeleitet. AuBerdem ist
das Abfragen von dem Tag, Montag, Jahreszeit und Jahreszahl ein fester Bestandteil des
Morgenkreises, so dass die Kinder einen Wortschatz zum Thema ,Kalenderdaten und
Jahreszeiten" aufbauen. Der Morgenkreis bietet Raum fUr Erzdhlrunden von Erlebnissen
und dem Wochenende und dient damit auch als Sprechanregung der Kinder. Anschlie-
Bende Kreisspiele, die singend sprachlich begleitet werden, tfragen zur VerknUpfung von
Wort und Gestik bei.

Sprachférderung bedeutet auch, den Wert von Sprache zu vermitteln und Kindern an-
hand von geeigneten Medien und Materialien zum Sprechen anzuregen. Sowohl das
Vorlesen in unserer Bibliothek, das Initiieren von Rollenspielen, als auch das gesellschaft-
liche Spielen am Tisch welches sprachlich begleitet wird und als tagliche Aktivitat zahlt,
unterstUtzt die Kinder in ihrem Spracherwerb und ihrer Sprachentwicklung. Das gemein-
same Sitzen am Mittagstisch bietet auch Anlass fUr die Kommunikation der Kinder unter-
einander. Sie sprechen z.B. Uber das Essen, unterstUtzen sich gegenseitig beim AuffUllen
der Speisen oder reichen sich die Wasserkannen oder das Besteck. Auch die Nachmit-
tagssnackpause dient als Anlass, miteinander in Kontakt zu treten. Die Benennung von
Obst und Gemuse, welches am Tag gemeinsam vorbereitet und ausgeteilt wird, tragt zur
Wortschatzerweiterung dieser Oberbegriffe bei.

Der frUhe Erwerb der deutschen Sprache ist von zentraler Bedeutung, um alle Kinder auf
dem Weg zu mehr Chancen- und Bildungsgleichheit von Anfang an mitzunehmen. Min-
destens einmal jahrlich wird der Sprachstand jedes Kindes ab drei Jahren anhand von
entsprechenden Beobachtungsbdgen erhoben. Die daraus gewonnenen Erkenntnisse
werden zur Férderung des jewelligen Kindes umgesetzt und dienen u.a. als Basis fur El-
terngesprdche.

Die in unserem Kindergarten gesprochene Sprache ist Deutsch. Das Team besitzt eine
multikulturelle Zusammensetzung und umfasst auch Fachkrafte, deren Erstsprache nicht
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Deutsch ist. Das erhdht das Verst@ndnis fir Familien und Kinder die selbst gerade die
deutsche Sprache lernen und kann helfen, Sprachbarrieren zu Uberwinden.

Vorkurs Deutsch/ Deutsch 240

Der Vorkurs richtig sich an Kinder mit Migrationshintergrund und deutschsprachige Kin-
der, welche im Sismik bzw. Seldak-Bogen unter den Vergleichsnormen liegen. Kinder mit
dem Bedarf, am Vorkurs Deutsch teilzunehmen, werden im Januar an die Grundschule
gemeldet. Je nach Anzahl der Kinder beginnt dann ab September der Vorkurs der
Grundschule. Im Kindergarten beginnt bereits im Februar, 1,5 Jahre bevor ein Schuleintritt
stattfindet, das Vorkursangebot. Uber die von uns durchgefUhrten Vorkursangebote wird
ein Beobachtungsbogen und eine Dokumentation gefUhrt. Anhand dieser Ergebnisse
werden weitere Angebote geplant und/oder angepasst. Bei Kindern, die durch die
Sprachstandserhebung am Vorkurs Deutsch teilnehmen, erfolgt ein Elterngesprdch.

Am Vorkurs Deutsch nehmen jene Kinder mit und ohne Migrationshintergrund teil, die
einer gezielten Beteiligung und UnterstUtzung bei ihren sprachlichen Bildungs- und Ent-
wicklungsprozessen bedurfen. Die Kursteiinahme verbessert die Startchancen der Kinder
in der Schule. Dem Vorkurs geht eine Erhebung des Sprachstandes des Kindes in der ers-
ten Halfte des vorletzten Kita-Jahres voraus. Dies erfolgt durch eine Kurzversion des Sel-
dak- bzw. Sismikbogen. Einmal jahrlich wird der Sprachstand mit der Vollversion dieser
B&gen erfasst. Der Vorkurs betréagt 240 Unterrichtseinheiten, die Grundschule und Kita je-
weils zur Halfte erbringen. Der Kita-Anteil beginnt in der zweiten Hdlfte des vorletzten
Kitajahres und umfasst 40 Stunden. Im letzten Kitajahr setzt er sich mit 80 Stunden fort. Die
Schule erbringt im letzten Kitajahr 120 Stunden Vorkurs.

Wir als Fachkrafte haben eine strukturierte Vorgabe fUr die organisatorische und inhaltli-
che DurchfUhrung des Vorkurses. Seit Januar 2025 ist die Sprachstandserhebung und der
damit verbundene Vorkurs Deutsch verpflichtend und mit einer Férdervoraussetzung ver-
bunden.

8.3 Digitale Medien

Der reflektierte und verantwortungsbewusste Umgang mit digitalen Medien ist ein wich-
tiger Bestandteil zeitgemdaBer Bildung und tragt wesentlich zur Kompetenzstarkung der
Kinder bei. In unserer Kita setzen wir auf einen altersgerechten, paddagogisch begleiteten
Einsatz digitaler Werkzeuge, um Neugier, Kreativitdt und Medienkompetenz zu férdern.
Das p&d. Team bildet sich regelmdaBig zu Digitalisierungsmdglichkeiten und medienpd-
dagogischen Ansatzen weiter, um die Nutzung digitaler Medien qualitativ hochwertig zu
gestalten. Jede Gruppe verfugt Uber ein eigenes Tablet, das sowohl fUr Bildungsange-
bote als auch fUr organisatorische Abldufe genutzt wird. Die Kinder melden sich gréBten-
teils selbsténdig Uber die KIKOM-App an und ab, wodurch Selbststdndigkeit und Verant-
wortungsbewusstsein gestarkt werden. Tonieboxen fur alle Gruppen bieten den Kindern
die Mdglichkeit, eigensténdig Musik- und Hoérspiele zu héren und so ihr Sprach- und Hor-
verstandnis zu erweitern. Zudem nutzen wir Kameras oder das Tablet zur Dokumentation
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von Projekten, Ausfligen und Lernerfolgen, die anschlieBend gemeinsam mit den Kin-
dern betrachtet und reflektiert werden. Durch die bewusste VerknUpfung analoger und
digitaler Medien schaffen wir abwechslungsreiche Lernumgebungen, die sowohl traditi-
onelle als auch moderne Bildungswege miteinander verbinden. Ziel ist es, den Kindern
ein sicheres, kreatives und selbstbestimmtes Erleben der digitalen Welt zu ermdglichen,
dass sie nachhaltig auf inre zukUnftige Lebens- und Lernumwelt vorbereitet. Wichtig ist
uns, dass Medien nicht nur als Spielmaterial, sondern vielmehr als Werkzeug zur Wissens-
erweiterung und Arbeitserleichterung erlebt werden.

8.4 Mathematik und Naturwissenschaften

Kinder kbnnen bereits schon frih durch spielerische Erfahrungen und Experimente erste
Grundlagen in diesen Bereichen erlernen. Unsere Kinder beginnen bereits in der Krippe
mit den ersten mathematischen Erfahrungen, wie erstes Erkennen und Zuordnen von Far-
ben durch einfache Farbspiele und Bereitstellung von Legematerialien. FUr Kinder ab ca.
3,5 Jahren vertiefen wir durch das Angebot ,,Entdeckung im Entenland* Farben und For-
men. Das Projekt wurde mit Zielsetzung entwickelt, Kinder an Methoden des Denkens her-
anzufUhren, die ihnen helfen, Wissen Uber die Welt aufzubauen und mit ihrem Leben zu
verbinden. Hierzu gehdren grundlegende Fahigkeiten, wie Sortieren und Ordnen, Orien-
tierung in Raum und Zeit sowie erste Erfahrungen mit dem Spielwurfel und dem Z&hlen.
Im Freispiel stehen den Kindern Legematerial, verschiedene Spiele, Konstruktionsmaterial,
Material zur Farbenlehre aber auch fur Zahlen und Formen zur VerfUgung, um selbstandig
auf Entdeckungsreise zu gehen.

Kinder entdecken die Welt um sie herum, indem sie Pflanzen, Tiere und verschiedene
Materialien untersuchen. Sie lernen, Zusammenhd&nge zu erkennen und einfache Experi-
mente durchzufUhren. Hierbei unterstUtzen wir sie durch Beobachtungen, Fragen stellen
und gemeinsames DurchfUhren von Experimenten. Zu jeder Zeit steht den Kindern auBer-
dem Fachliteratur in unserer Bibliothek zur Verfugung.

8.5 Umwelt - Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Die Wertschdtzung und der verantwortungsvolle Umgang mit unserer Umwelt sind zent-
rale Bestandteile unserer pddagogischen Arbeit. Im Rahmen der Bildung fur nachhaltige
Entwicklung mochten wir den Kindern von klein auf ein Bewusstsein fur die Natur, ihre
Kreisldufe und ihre Schutzbedurftigkeit vermitteln. Unsere Kita liegt in einer naturnahen
Umgebung und verfugt Uber einen groBzugigen, naturlich gestalteten Garten, der viel-
faltige Moglichkeiten zum Forschen, Entdecken und Gestalten bietet. Die Kinder erleben
hier den Wechsel der Jahreszeiten, beobachten Tiere und Insekten in ihrem natirlichen
Lebensraum und beteiligen sich aktiv an der Pflege unseres Gartens.

Wir férdern nachhaltiges Handeln im Alltag durch Projekte wie den Anbau und die Ernte
von Kréautern, Obst oder GemduUse, ressourcenschonenden Umgang mit Wasser sowie
MdUlltrennung. RegelmdaBige Ausfluge in die nahegelegene Natur, wie Wdalder oder Wie-
sen, vertiefen die Naturerfahrungen und stdrken die emotionale Bindung zur Umwelt.
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Durch kreative Angebote verbinden wir Naturmaterialien mit kUnstlerischem Gestalten
und schaffen so ein Bewusstsein fur die Wiederverwendung und den Wert von Ressour-
cen.

Unser Ziel ist es, den Kindern zu vermitteln, dass sie selbst wirksam zum Schutz und Erhalt
ihrer Umwelt beitragen kdnnen. Dabei steht nicht nur das reine Wissen im Vordergrund,
sondern vor allem das Erleben, Erforschen und die Freude an der Natur — als Grundlage
fUr ein verantwortungsbewusstes Handeln in der Gegenwart und Zukunft.

8.6 Musik, Asthetik, Kunst und Kultur

Kinder sind von Natur aus neugierig und schopferisch tatig. Sie drucken ihre Gedanken,
GefUhle und Erlebnisse auf vielfdltige Weise aus — sei es durch Bewegung, Malen, Gestal-
ten, Musizieren oder Rollenspiele. Unsere Aufgabe als pddagogisches Team ist es, diesen
Ausdrucksmaoglichkeiten Raum zu geben und die Kinder in ihrer kreativen Entwicklung zu
unterstitzen.

Wir verstehen Kunst, Musik und Kultur nicht als ,,Zusatzangebote”, sondern als selbstver-
standlichen Teil des KiTa-Alltags. Durch asthetische Erfahrungen lernen die Kinder, ihre
Wahrnehmungen zu scharfen, eigene |deen einzubringen, Selbstwirksamkeit zu erleben
und kulturelle Vielfalt wertzuschatzen.

Ob in Morgenkreisen, vor dem Essen, zur Begleitung der Routinen oder in Angeboten. Wir
singen taglich, begleiten Lieder mit Instrumenten oder Alltagsgegenstdnden, nutzen
Rhythmusspiele und verschiedene Musikstile und lassen Kinder selbst Kldnge erforschen.
Die Musik ist ein groBer Teil unseres KiTa-Alltags.

Unterschiedliche Materialien laden die Kinder zum Malen, Basteln, Werkeln und/oder
freien Gestalten ein und ermdglichen, eigene Ideen kreativ umzusetzen. Dabei achten
wir auf eine offene Materialvielfalt durch Naturmaterialien, Alltagsgegenstinde oder
auch Recyclingmaterial.

Wir gestalten RGume einladend, regen die Kinder zum Entdecken an und schaffen somit
asthetische Erfahrungen im Alltag. Kinder kénnen inre Werke prdsentieren, wodurch ihr
Selbstbewusstsein gestarkt wird und gleichzeitig Eltern wertvolle Einblicke erhalten.
Geschichten, Feste, Lieder und Tanze aus unterschiedlichen Kulturen flieBen in unseren
Alltag ein. Wir greifen die kulturellen Hintergrunde der Familien auf und machen sie for
alle Kinder durch Projekte oder Angebote erfahrbar. Durch Museums- oder Theaterbesu-
che oder auch kleine AuffGhrungen bei KiTa-Festen erweitern wir den Horizont der Kinder
und erdffnen ihnen neue, spannende Perspektiven.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder Freude am Gestalten und Erleben entwickeln, sich selbst
als kreativ und kompetent erfahren und die Vielfalt von Ausdrucksformen und Kulturen
als Bereicherung wahrnehmen.

8.7 Gesundheit, Bewegung, Erndhrung und Entspannung

Die Stdrkung von Gesundheit und Wohlbefinden ist ein wesentlicher Bestandteil unserer
pddagogischen Arbeit. Kinder brauchen Bewegung, gesunde Erndhrung und ausrei-
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chend Ruhezeiten, um sich ganzheitlich entwickeln zu kénnen. Im Sinne des BEP unter-
stUtzen wir die Kinder darin, ein positives Kérperbewusstsein zu entwickeln, Verantwortung
fOr die eigene Gesundheit zu Ubernehmen und Wohlbefinden als Grundlage fur Bildung
und Entwicklung zu erfahren.

Tagliche Bewegungsangebote — drinnen wie drauBBen — férdern Koordination, Kraft, Ge-
schicklichkeit und Freude an k&rperlicher Aktivitat. Unsere Kinder nutzen Bewegungs-
rdume, Kletter- und Balanciergerate, sowie den Garten zum Toben, Rennen und Auspro-
bieren. Auch Bewegungsspiele im Morgenkreis, Yoga oder Tanz gehdren fest zum Alltag.
Wir achten auf eine ausgewogene, kindgerechte Erndhrung. Gemeinsame Mahlzeiten
bieten Gelegenheit, Esskultur zu erleben, SelbststGndigkeit zu Uben und Uber gesunde
Lebensmittel ins Gesprach zu kommen. Projekte wie ,,Jolinchen Kids — fit und gesund in
der KiTa" oder das gemeinsame Zubereiten kleiner Snacks oder Speisen férdern ein Be-
wusstsein fur Nahrungsmittel und deren Herkunft.

Kinder brauchen neben Aktivitdten auch RUckzugsmdglichkeiten. In unserer KiTa gibt es
gemutliche Ecken und RUckzugsorte, in denen Kinder entspannen, Bucher anschauen
oder zur Ruhe kommen kénnen. Angebote wie Traumreisen, Massagespiele oder Acht-
samkeitsUbungen helfen, einen Ausgleich zwischen Aktivitdt und Entspannung zu finden
und den eigenen Koérper zu spuren und verstehen zu lernen.

Wir thematisieren mit den Kindern die Themen Hygiene, Kdrperpflege und Bewegung
spielerisch im Alltag. Durch uns in der Vorbildfunktion und kleine Rituale oder Projekte wie
z.B. ein HGndewasch-Lied, Gesprdche im Morgenkreis oder Bilderbuchbetrachtungen
entwickeln die Kinder ein Gefuhl fur Gesundheit und Selbstflrsorge.

Wir méchten die Kinder darin starken, Freude an Bewegung zu entwickeln, achtsam mit
inrem Kérper umzugehen, ein positives Verhdltnis zum eigenen Korper und dessen Fahig-
keiten aufzubauen, gesundes Essen wertzuschdtzen und Momente der Entspannung be-
wusst zu erleben. Damit legen wir gemeinsam eine wichtige Grundlage fur die lebens-
lange Gesundheitskompetenz.

8.8 Lebenspraxis

Kinder erwerben in der KiTa vielfaltige Kompetenzen, die sie auf ihren Alltag und ihr zu-
kUnftiges Leben vorbereiten. Im Sinne des BEP bedeutet Lebenspraxis, dass Kinder Erfah-
rungen sammeln, die sie befdhigen, sich selbststdndig, verantwortungsbewusst und si-
cherim Alltag zu bewegen. Sie lernen, praktische Fertigkeiten zu entwickeln, eigene Ent-
scheidungen zu treffen und Verantwortung zu Ubernehmen.

Kinder Gbernehmen Aufgaben, wie das Tischdecken, den Tischdienst, Pflanzen gieBen,
das Aus- und Umrdumen von Spielbereichen oder im AuBenbereich oder die Pflege des
Gartens. Dadurch erfahren sie Selbstwirksamkeit und lernen, dass ihr Beitrag wichtig und
von zentraler Bedeutung ist.

Beim An- und Ausziehen, im Umgang mit persénlichen Dingen oder bei der Koérperpflege
Uben Kinder Selbstorganisation. Sie sollen lernen, Verantwortung fUr sich selbst zu Uber-
nehmen und ihr Leben selbststdndig zu gestalten. Wir als pdd. Fachkréafte begleiten sie
unterstUtzend und ermutigend.
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Kinder lernen den achtsamen Umgang mit Materialien, Werkzeugen oder Kichenutensi-
lien. Sie erfahren, wie man Dinge sachgerecht und sicher nutzt. Durch die Beteiligung an
Projekten, kleinen Eink&ufen oder gemeinsamen Ausflugen erleben Kinder, dass Hand-
lungen Planung und Absprachen erfordern. Sie Uben, Verantwortung fur sich und for an-
dere zu Ubernehmen.

Wir ermdglichen den Kindern Einblicke in lebensnahe Tatigkeiten wie z.B. durch gemein-
sames Kochen, Backen, Werken, Gartenarbeit oder den Umgang mit Geld im Rollenspiel
oder bei kleineren Eink&ufen.

Unser Ziel ist es, den Kindern alltagspraktische Kompetenzen zu vermitteln, die sie befdhi-
gen, selbstst@ndig zu handeln, Verantwortung fur ihr Tun zu Gbernehmen und Vertrauen
in inre eigenen Fahigkeiten aufzubauen. So entwickeln sie Sicherheit und Orientierung for
inren weiteren Lebensweg.

9.Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Kinder sind immer Teil eines Familiensystems. Sie wachsen mit Mutter und Vater, oder bei
einem alleinerziehenden Elternteil, bei einem Elternteil, in neuer Partnerschaft, mit zwei
Mullern oder zwei Vatern, mit oder ohne Geschwister, mit den GroBeltern, oder in ande-
ren Familienkonstellationen auf. Vor dem Hintergrund vieler verschiedener Familienfor-
men beziehen wir mehr Menschen ein, als der Begriff ,,Eltern* erfasst. Die wichtigsten Be-
zugspersonen und Expertinnen und Experten fUr das Kind sind jene, die von Zuhause be-
kannt sind. Bildungs- und Erziehungsprozesse gelingen daher am besten, wenn sie in en-
ger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit allen Beteiligten erfolgen und die Herkunft
des Kindes auch respektiert wird.

Zusammenarbeit mit Familien bedeutet fur uns immer eine Bildungs- und Erziehungspart-
nerschaft, die zwischen pddagogischen Fachkraften, Einrichtungsleitung und den Fami-
lien im Sinne der Kinder besteht. Sie basiert auf einer wertschatzenden Grundhaltung, die
die individuellen Erziehungskompetenzen der Eltern anerkennt und die Unterschiedlich-
keit der familiGren Lebensbedingungen und Lebensentwurfe respektiert. Eine stabile Zu-
sammenarbeit wdchst in vielen kleinen Schritten des Miteinanders und der gemeinsamen
Freude und braucht eine gute Gesprdchskultur. Kindergdrten sind Lebens- und Erfah-
rungswelten von und fUr Kinder —und Orte, an denen die Familien ein selbstverstandlicher
Teil des Geschehens sind. In unserer Einrichtung besteht die konkrete Zusammenarbeit
mit Eltern und Familien daraus, neben den téglichen Tur- und Angelgesprdchen, aus fol-
genden Angeboten:

o Anmelde- und Aufnahmegesprdche zum Kennenlernen

o RegelmdBige Entwicklungsgespréche, die den Austausch und die fachliche Ein-
schatzung des Entwicklungsstandes, sowie der Interessen und Neigungen des Kin-
des und deren geplanten MaBnahmen zu seiner Férderung zum Inhalt haben. Dies
geschieht auf der Grundlage der Entwicklungs- und Bildungsdokumentationen, der
Beobachtungsbdgen und der Beobachtungen und Deutungen der Eltern.

o Das Angebot zu ,Eltern-Cafés" um dort einen Austausch zwischen Familien und
Fachkraften zu ermdglichen.

o Elfernabende zu verschiedenen Themen
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o Die Einbindung und Beteiligung der Eltern an pddagogischen Aktivitaten, AusflU-
gen und/oder bei gemeinsamen Festen und Aktfionen.

o Transparenz der pddagogischen Arbeit durch die Einladung zur Hospitation, sowie
die Information und Dokumentation p&ddagogischer AktivitGten und Projekten in
RUckblicken. Diese werden Uber die KiTa-App versendet.

o Die Beratung in erzieherischen Fragen rund um die Themen z.B. Erndhrung, Schlo-
fen, Interessen und Neigungen des jeweiligen Kindes.

o RegelmdBige Elternbeiratssitzungen

Durch verschiedene Medien und Formen informieren wir die Eltern und alle Interessierten
Uber unsere pddagogische Arbeit. Einige Beispiele hierfur sind:

o Das Angebot themenbezogener Elternabende zur Elternbildung und zum Erfah-
rungsaustausch der Eltern untereinander.

o Unser Wochenplan an den GruppentUren: hier werden die taglichen pddagogi-
schen Bildungsangebote und Aktionen in Verbindung mit den dazugehdrigen Bil-
dungszielen zum Nachlesen notiert.

o Aktuelle Aushdnge an der KiTa-Pinnwand zu verschiedenen Themen.

o Aushdnge werden in einem Ordner abgeheftet und kbnnen wahrend des gesam-
ten Jahres nachgelesen werden.

RegelmdaBige KiTa-Post Uber die KiTa-App ,,KIKOM*

Informationsfluss Uber die KiTa-App ,KIKOM" zu Entwicklungsdokumentation, Aus-
tausch sowie das Uberbringen von wichtigen Informationen und Terminvereinba-
rungen.

Das Portfolio der Kinder

Berichte im Mitteilungsblatt Gber Aktionen oder News aus der KiTa

Berichte im Kirchenboten

o O O O

Aushdnge von Projekten, Liedern, Bildern und Bastelarbeiten

Familien sind willkommen, sich in die Gestaltung des pddagogischen Alltags einzubringen
und sind eingeladen, an Bildungsangeboten mitzuwirken. Unsere KiTa ist eine Bildungs-
einrichtung und als solche auch immer ein Begegnungsraum fur Eltern und Familien. Sie
ermdglicht demnach den Aufbau von Kontakten und Netzwerken.

Die Beteiligung der Eltern erfolgt darUber hinaus in Mitwirkungsgremien, die durch die
jahrliche Wahl des Elternbeirates besetzt wird. Der Elternbeirat ist eine wichtige Verbin-
dung zwischen Team, Eltern und Trager. Er fungiert als Ansprechpartner und gibt Informa-
tionen und WUnsche weiter. Alle Mitglieder des Elternbeirates haben Schweigepflicht
und kdnnen Anliegen anonym weitergeben. Die Wahl findet immer zu Beginn des neuen
KiTa-Jahres beim ersten Elternabend statt und wird vom letzten Elternbeirat durchgefihrt.
Der Elternbeirat besteht derzeit aus zehn Mitgliedern. Hiervon werden nach der Wahl ein
Vorsitz, eine Stellvertretung und eine SchriftftGhrung gewdahlt.
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Grundsatzlich werden vierteljdhrlich Treffen vereinbart, in welchen sich die Elternvertre-
tungen mit der Einrichtungsleitung austauschen. Bei Bedarf kdnnen Zusatztermine verein-
bart werden und die Sitzung fUr alle Eltern der Einrichtung geoffnet werden.

Der Elternbeirat wird von der Einrichtung informiert und angehort, bevor wesentliche Ent-
scheidungen getroffen werden.

Das Mitwirkungsrecht von Eltern aus dem Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz sowie
dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan werden von uns beachtet.

Zusatzlich zum Elternbeirat besteht fUr Eltern die Moglichkeit, sich ehrenamtlich bei uns zu
engagieren und die KiTa in verschiedenen Bereichen zu unterstUtzen oder teilzuhaben.
Hierzu zGhlen gemeinsame Tatigkeiten wie z.B. Backen mit den Kindern, Vorlesen, Pro-
jekte und Ausflige begleiten, mit den Kindern kreativ sein oder das Angebot von Bewe-
gungsstunden/Yoga auszufUhren. Unsere Eltern beteiligen sich auBerdem jahrlich bei un-
seren Gartenaktionen oder KiTa-Festen.

10. Offentlichkeits- Netzwerkarbeit

Die sozialrGumliche Einbindung der KiTa als Ort der Begegnung von Familien ist uns sehr
wichtig. Die KiTa ist ein kommunikativer Schnittpunkt von Lebens- und Alltagsthemen der
Kinder und ihren Familien. Deshalb betrachten wir die Zusammenarbeit mit den Eltern
und Familien, sowie die Zusammenarbeit mit Akteuren im Sozialraum als grundlegende
Elemente unserer pddagogischen Arbeit.

Unsere KiTa arbeitet stetig daran, dass Netzwerk um die Einrichtung herum fUr die Kinder,
Familien, aber auch fur die Fachkréfte auf- und auszubauen. Es bestehen aktuelle Kon-
takte und Austauschmdglichkeiten zu folgenden Institutionen und lokalen Netzwerkpart-
nern:

Grundschule Heinersreuth

Kirchengemeinde Heinersreuth

Gemeinde Heinersreuth

Offene Ganztagsbetreuung Heinersreuth (OGTS)
Seniorenwohn- und Pflegeheim ,,Haus am Schlossgarten®
Feuerwehr Heinersreuth

AWO KiTa Altenplos

Rotmain-SchlUmpfe e.V.

O 0o 0 0 O O o

O

o Zahnarztpraxis Klinkisch Heinersreuth
o Interdisziplindre Frohférderung in Bayreuth HobK
o Ergotherapie, Logopddie etc.

O

Mobile sonderp&ddagogische Hilfe (MSH)
STEP BY STEP Frohférderzentrum Bayreuth
Jugendamt Bayreuth/Kreisjugendamt

o O O

Erziehungsberatungsstellen
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o Psychologische Beratungsstelle der Diakonie Bayreuth
Sozialpddagogischer Fachdienst des Landkreis Bayreuth

O

Sprachférderzentrum/Markgrafenschule Bayreuth
Rewe Heinersreuth
BAckerei HUbsch Heinersreuth

o O O

Ein gutes Netfzwerk ist uns wichtig. Wir prasentieren unsere KiTa nach auBen durch:

o Unsere Homepage und Verlinkung auf der Tradger-Homepage
o Link auf der Internetseite der Gemeinde und Kirchengemeinde
Berichte im monatlichen Gemeindeblatt

O

Berichte im Kirchenboten (erscheint halbjahrlich)

Besuch von Veranstaltungen anderer Institutionen

Besuch von verschiedenen Einrichtungen z.B. Seniorenwohnheim, Museen etc.
Gestaltung von Festen, Tag der offenen Tur, Besuchstage

o O O O O

Leitungsartikel bei besonderen Anldssen z.B. Jubildum, Aktionstagen, Spenden etc.
Unsere KiTa als Ausbildungsstelle

Wir bilden in unserer Einrichtung angehende Fachkréafte aus. HierfGr nehmen wir Auszubil-
dende und Praktikanten zeitgleich auf. Die angehenden Fachkrafte werden in ihrem
Handeln bestarkt und begleitet. Sie lernen den Umgang mit den Kindern zu professiono-
lisieren und dem Kind einen situativen und dem Entwicklungsstand angemessenen Impuls
zu geben. Jedem Praktikanten/jedem Auszubildenden wird eine Anleitung zur Seite ge-
stellt, welcher die Anleitungs- und Reflektionsgesprache mit inm fuhrt, die Angebote und
Projekte des Praktikanten begleitet und sonstige Absprachen mit ihm trifft. Unser Personal
ist in der Anleitung von Praktikanten durch Seminare geschult. Unsere Praxisanleitungen
stehen in gutem Kontakt zu den Fachschulen und férdern auch hier einen fachlichen
Austausch. In unserer Einrichtung arbeiten wir mit verschiedenen Schulen aus der Stadt
und dem Umkreis von Bayreuth zusammen. Wir bieten sowohl Orientierungs-/ Kurzzeit-
praktika fUr Schilerinnen aus den Realschulen, Mittelschulen, Fachoberschule oder Gym-
nasien als auch Jahrespraktika der Kinderpflege- und Erzieherausbildung an.

11. MaBnahmen zur Qualitatssicherung

Die Qualitat der paddagogischen Arbeit ist ein zentraler Punkt unserer Arbeit. Durch den
Einsatz verschiedener Verfahren zur internen und externen Evaluation wird die padago-
gische Qualitat stetig weiterentwickelt und gesichert.

Mitarbeiterentwicklung (gezielte FortbildungsmaBnahmen, Teamprozesse, Mitarbeiter-
Jahresgesprdache,

Beschwerdemanagement/Evaluation durch Elternbefragung

Eine vertrauensvolle und transparente Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns besonders
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wichtig. Dazu gehoért auch ein offener und respektvoller Umgang mit RUckmeldungen
und Beschwerden. Eltern haben verschiedene Méglichkeiten, ihre Anliegen, Anregun-
gen oder Kritik einzubringen:

Jahrliche Elternbefragung: in einer strukturierten Befragung erhalten die Elfern
Gelegenheit, Feedback zu verschiedenen Bereichen unserer paddagogischen
Arbeit und den Rahmenbedingungen der Einrichtung zu geben. Die Elternbe-
fragung findet digital statt.

Elternbeirat: Als Sprachrohr der Eltern fungiert der Elternbeirat. Er sammelt Anlie-
gen und bringt diese in die Zusammenarbeit mit dem Team und der Leitung ein.
Die Kommunikation zwischen Eltern und dem Elternbeirat kann sowohl schriftlich
Uber einen Briefkasten im Kindergarten, als auch in persdnlichen Gesprdchen
stattfinden.

Direkter Austausch: Im Alltag kdnnen Eltern jederzeit auf die pddagogischen
Fachkréfte oder die Leitung zugehen, um Anliegen personlich zu besprechen.

KIKOM-App: Uber unsere KiTa-App besteht die Mdglichkeit, unkompliziert Nach-
richten oder RUckmeldungen zu ermitteln. Die Eltern erhalten zum Start in der
KiTa die Zugangsdaten zum Zugriff auf die App.

Wir verstehen konstruktives Feedback als Chance zur Weiterentwicklung und legen gro-
Ben Wert auf eine offene und transparente Kommunikation. Beschwerden werden ernst
genommen, zeitnah aufgegriffen und gemeinsam mit den Eltern nach Losungen ge-
sucht.

Weiterentwicklung unserer Einrichtung

Die stetige Weiterentwicklung unserer pddagogischen Arbeit ist uns ein zentrales Anlie-
gen. Qualitat verstehen wir als einen fortlaufenden Prozess, der Reflexion, Austausch und
Zusammenarbeit erfordert.

Teamsitzungen: In regeimdBigen Teamsitzungen reflektieren wir unsere pddago-
gische Arbeit, tauschen Beobachtungen und Erfahrungen aus und entwickeln
gemeinsame Vorgehensweisen.

Team- und Konzeptionstage: Mehrmals im Jahr nehmen wir uns bewusst Zeit, um
Ubergeordnete Themen zu bearbeiten, unsere Konzeption weiterzuentwickeln
und als Team an pddagogischen Schwerpunkten zu arbeiten. HierfUr laden wir
uns teilweise, themensperzifisch Dozenten aus verschiedenen Fachkreisen ein.

Elternbefragungen: Jahrliche Elternbefragungen geben uns wertvolle RGckmel-
dungen, die wir in unsere Qualitatsentwicklung einflieBen lassen.

Fortbildungen: Die pddagogischen Fachkréfte nehmen regelmdaBig an internen
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und externen Fort- und Weiterbildungen teil, um ihr Fachwissen zu erweitern und
neue Impulse in die Praxis einzubringen.

Fachberatung: Die Fachberatung (des Evangelischen KITA-Verbandes Bayern)
unterstUtzt das Team konftinuierlich — sowohl in Sitzungen als auch in der alltagli-
chen Arbeit — und begleitet uns bei der Weiterentwicklung unserer pddagogi-
schen Schwerpunkte.

Monatliche Bereichssitzungen: Die Leitung nimmt an regelmdaBigen Bereichssit-
zungen teil, in denen aktuelle Entwicklungen, gesetzliche Grundlagen und Neu-
erungen besprochen und anschlieBend ins Team getfragen werden.

Mitarbeiterjahresgesprache: Einmal jahrlich findet mit jeder pddagogischen
Fachkraft und jeder/m Mitarbeiterin ein strukturiertes Gespréch statt. FOr dieses
Gesprdach erhdlt der Mitarbeiter/die Mitarbeiterin vorab Material zur Vorberei-
tung. Es werden persdnliche Entwicklungsfelder, Starken und Ziele besprochen,
um sowohl die individuelle als auch die gemeinsame Weiterentwicklung zu for-
dern.

Zusammenarbeit mit Eltern: Der offene Dialog mit den Eltern ist ein wichtiger Be-
standteil unserer Arbeit. Inre Perspektiven und RUckmeldungen verstehen wir als
wertvolle Grundlage fUr Verbesserungen.

Alltagliche Reflexionen: Neben den formellen Terminen sind es die taglichen
Reflexionsmomente im Team, die uns helfen, die pddagogische Arbeit unmittel-
bar zu Uberprifen und weiterzuentwickeln.

Arbeit mit der Konzeption: Unsere Konzeption ist ein lebendiges Arbeitspapier,
das regelmdaBig Uberpruft, ergdnzt und an neue Entwicklungen angepasst wird.

Teilnahme an PQB: Durch die enge Kooperation mit PQB wurde unser Team im
KiTa-Jahr 2024/2025 professionell begleitet, um die Qualitdt der KiTa kontinuier-
lich zu sichern und weiterzuentwickeln. PQB Bayern ist die pddagogische Quali-
tatsbegleitung, ein kostenfreies und tragertbergreifendes Coaching-Angebot
fOr Kindertageseinrichtungen in Bayern. Ziel der PQB ist es, die Interaktionsquali-
tat und die pddagogische Arbeit des Teams durch eine kontinuierliche Prozess-
begleitung vor Ort zu sichern und weiterzuentwickeln, was letztlich den Kindern
zugutekommt. Das Angebot ist staatlich geférdert, freiwilig und basiert auf ei-
nem wissenschaftlich begleiteten Modellversuch.

So entsteht ein Kreislauf aus Reflexion, Weiterbildung und aktiver Zusammenarbeit, der
eine hohe Qualitat in unserer paddagogischen Arbeit gewdhrleistet und die Weiterent-
wicklung unserer Einrichtung nachhaltig unterstutzt.

In allen Prozessen legen wir groBen Wert auf die Einhaltung der Datenschutzrichtlinien.
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12. Schlussbemerkung

Unsere Einrichtungskonzeption unterliegt dem stetigen Prozess der Evaluation. Dadurch
wird es fUr uns zu einem lebendigen Arbeitspapier. Momentan befinden wir uns in einem
Teamabstimmungsprozess zu den Bereichen ,,Mahlzeiten und Ernédhrung”, ,,Beobachtung
und Dokumentation/Portfolio* und ,,Ubergénge*.

Es wird gemeinsam an diesen Themen gearbeitet und anschlieBend in das Einrichtungs-
konzept integriert.

Luletzt bearbeitet: September 2025
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